ЕЗКЕДНЕВЕТАЯ 
ОРГАН ОБЛАСТНОГО КОМИТЕТА 


ГАЗЕТА 
ВКП (9, 


ЦЕНТРАЛЬНОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА 
СОВЕТОВ. АТССР, СОВЕТА ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
| СОЮЗОВ И КАЗАНОКОГО ГОРОДСКОГО СОВЕТА 


- ВСВ 


ПРОЛЕТАРИИ 


Х СТРАН, 


СОЕДИНЯЙТЕСЫ 


ТЕЛЕФОНЫ: 


№ 34 (394) > 


`СПРАРОК 2-15, СЕКТОР, МАССОВОЙ Рл 
НИЙ ЗАВЕДУ 


ПРИЕМ 


15-65, НОЧНАЯ 2] 4-6. 
ОВО 


АТССР, КАЗАНЬ, УГ. ТЕАТРАЛЬНОЙ ИУЛ, ДЗЕРЖИНСКОГО. 


= —- 
ЦЕНЕ ОТДЕЛЬНОГО НОМЕРН_5 КОП, | - - СРЕДА, 11 ФЕВРАЛЯ 1931. 


ЗАСТАВИТЬ КУЛАЦКО-ЗАЖИТ 
ЕННО ВЫПОЛНИТЬ ТВЕРД 


ДО НАСТУПЛЕНИЯ РАСПУТИЦЫ 
ПЕРЕБРОСИТЬ В РАЙОНЫ 
’” И ДАТЬ ПОСЕВЩИКАМ 
СОРТОВЫЕ СЕМЕНА 


СОРТООБМЕН — ВАЖНЕЙШЕЕ МЕРО- 
ПРИЯТИЕ В ПОДГОТОВКЕ К СЕВУ 


НЕМЕДЛ 


11 ФЕВРАЛЯ . 
`ПТИВ ОППОРТУНИСТИЧЕСНОЙ Проб- 


<АООЩЕНИИ НУЛЬТУРНОГО лема 
ФРОНТА а 


революции — одна из важнейших 

проблем реконструктивного пе- 
` рнода. Необходимость усилени, 
темхов всей системы культурного 
строительства, необходимость ре- 
шительного поворота культурно- 
массовых мероприятий лицом 
к сбичалистическому строитель- 
ству настолько сейчас очевидна, 
что только оппортуниотическая 
слепота и упорство ‘могут задер- 
живаль немедленный орех на 
‘новые темпы в области борьбы за 
культуру. 5 

„Прошлый пленум ОК ВКП (6), 
состоявшийся в ноябре 1930 года, 
заострив внимание татарской 
партийной организации на усвое- 
нии новых темпов в вопросах 
УрО революции, наметил 
совершенно конкретную программу 
действий на ближайшее время. 
Однако, сейчас, спустя 3 месяца 
‘после пленума, бюро Областного 
комитета ‚ вынуждено констати- 
`роваль, чтб темпы работы и каче“ 
ство самого руководства культур- 
ными вопросами не улучшились. 
Бодее того—на, основном в данное 
время участке культурного фрон- 
та—на участке вееобщего началь- 
ного обучения — положение явно 
неуловлетворительное, 

УТ с‘езд партии в своем поста- 
новлении записал: „Проведение 
всообуча и ликвидации неграмот- 
ности должно стать боевой зада» 
чей партии в ближайший период". 
Нужно совершенно четко и кате- 
горически заявить, что мы не до: 
бились такого положения ни по 
всеобучу, ни по ликбеву. И тот и 
другой вопрос продолжают оста- 
ваться на положении вопросов 
второй очереди. _ г 

Правда, воеобучем удалось охваг 
тить почти все 100 процентов де- 
той школьного возраста. Но каче- 
«тво обслуживания из рук вон 
‘плохое. Школы в большинотве 
случаев ие обеспечены горячими 
завтраками, учащиеся—дети ра“ 
бочих, батраков и бедняков не 
удовлетворяются обувью и одеж- 
дой, работа школы не стала еще 
в центре общественного внима- 
ния. По вине, главным образом, 
органов народного образования 
срывается осуществление важней- 
пей проблемы новой трудовой 
школы — проблемы политехниза- 
ции. На местах налицо не только. 
оппортунистическая недооценка 
значения этого мероприятия, дол- 
кенствующего в корне порестро- 
ить вю жизнь колы, —но’ и от- 
чаяниейшая путаница, являющая-. 
ся следствием элементарной ие- 
грамотности в вонросах политех- 
низации значительной части учи 
тельства. Можно было бы прине- 
сти десятки прямо таки анекдо- 
тических случаев, когда местное 
‘учительство принципы политехни- 
зации начинало проводить с эле- 
ментов ручного труда, ремеелен- 
ничества или с самых заурядных 
экскурсий в колхозы или на фа- 
брично - заводевие предприятия, 
вне воякой связи с программой 
занятий в целом. 

Борьба за коммупистическое 
воспитание учащихся, бесспор- 
но, должна быть неразрывной 
основной частью общекуль- 
урного фронта. Между тем 
„со стороны отдельных пар- 

тийных ячеек и культурных ра- 

ботников наблюдается оппорту- 
нистическое благодушие в зопро- 

сах классовой борьбы вокруг и 

внутри проводимых по всеобучу 

‘мероприятий, отсутствие реши- 

‘тельной борьбы © классовым вра- 

том, оказывающим ожестозное со- 

противление наступлению па 
фролте культурной революции“ 

(из постановления бюро ОК). 

Всю культурную работу, и даже 
такую, как ликвидация неграмотно- 
сти, нужно проводить таким об- 
‘разом, чтобы она тесно увязыва- 
лась с классовым воспитанием и 
политическим просвещением масс, 
Школа, первой и тем более второй 
ступени должна давать не только 
общее образование, но и воспиты- 
вать детей в духе коммунизма и 
пролетарской революции, готовить 
‘из них деятельных участников 
социалистического строительства. 1 
Классовая борьба на культурном 

фронте но менее жестока и ‘упор- 


на, чем на других участках с0- | 


циалистического наступления. И 
если тетюшекие организации до- 
пускают такие явления, как срыв 
воеобуча сектантом в дер. Колу- 
нец, как массовое выполнение 
дотьми религиозных обрядов в 
татарских школах, то они этим 
самым проявляют доподлинный 
правый оппортуниам на практике. 

Областной комитет партии 
своим постановлением предлагает 
немедленно устранить все наблю- 
дающиеся в деле всеобуча и лик- 
беза недочеты, предлагая таким 
образом перестроить всю работу 


местных организаций, чтобы воп-“ 


росы культуры были. выдвинуты 
‚на первый план. Межрайонные 
партийные совещания по культур- 
ным вопросам выявили в данном 
‘отношении  возмутительнейшие 
‘факты. Совещания показали ог- 
‚ромный отрыв. партийного руко- 
‘водетва на местах от вопросов 
‘культурного строительства. 

На обнове разработки единого 
плана культработы и конкретиза- 
“ции всей системы руководства, 
нообходимо, наконец, ‘овладеть 
полностью и всеобучем и ликбе- 
зом, при чем „центр внимания в 
развертывании культурно-массо- 
вой работы должен быть сосредо- 
чен, в первую очередь, на фабри- 
‚ках, заводах, совхозах, МТС, кол- 
‘хозах, райозах сплошной коллек- 
тивизации и райо; ах с татарским 
и нацмен. населением“. (Из ‚по- 
становлення ноябрьского пленума 


ок) 

'жно произвести действитель- 
‘но коренной перелом, ‘круто по- 
вернуть руль во всей постановке 
работы, в том числе и (в работе 
‘нашей печати. Печать, хак обла“ 
отная, так и районная, не проявля- 
ланеобходимой инициативы вборь- 
бе за вопросы культурной рево- 


СОРТОВОЕ ЗЕРНО—ДО_ 
ПОСЕВЩИКА 
* 


По линии хлебной кооперации к 
весеннему -севу отпускается 215 
тысяч центнеров сортового зерна. 
45 тысяч центнеров должно быть 
завезено в Татарию из ЦЧО. В на- 
стоящее время уже прибыло 25 
тыс. цонтнеров. Чтобы своевре- 
менно, в установленные правитель- 
ством сроки—15 марта—вакончить 
распределение сортовых семян, 
надо сейчас же развернуть широ- 
кую работу по сортообмену. Сог- 
ласно постановлению правитель- 
ства и‚.партии, цены на сортовые 
сомена, значительно снижены, при 
чем эти цены дифференцированы 
в зависимости от мощности каж- 
дого хозяйства, 

‘Основная масса сортовых семян 
будет отпущена колхозам, что 
значительно укрепит базу для 
‘дальнейшего. хозяйственного под*- 
ма коллективных хозяйств. Сор- 
совые семена отпускаются исклю- 
чительно для посева крупными 
сплошлыми массивами. Отсюда и 
вытекают задачи, стоящие перед 
‘местными организациямя. Надо 
особенно тщательно выбирать 
пункты засева сортовыми семе- 
пами. 

Как же места отнеслись к з8- 
даче А ротЕиЕ сортовых се- 
мян?. В Рыбной Слободе, напри- 
мер, сортовые семена разбазари- 
вают—выдают всем, кто только 
‘хочет, Акташский район к сорто- 
обмену но приступил и до послед- 
них дней не составил даже плана, 
сортообмена. Такое же’ положение 
и в ряде других районов, 

Особенно плохо обстоит © меж- 
селенным обменом, Районы „пла- 
нируют“, но практичвской работы 
в области сортообмена не видно, 
Последняя сводка Талхлебсоюза, 
показывает, что план сортообмена 
выполяен на 6 проц, при. чем и 
эту цифру надо считать уолов- 
ной, ибо совершенно нетеведелий 
о поступлении рядовых культур 
в обмен на сортовые, 

Впереди по сортообмену идет 
Алькеевский район, обменявший 
свыше 7000 центнеров зерна (60 
проц. плана). 

Свою бездеятельность в облаети 
сортообмена районы пытались 
прикрыть высокими отпускными 
ценами, отказом посевщиков ит. 
д. А на самом деле истинная при- 
чина кроется в недопустимой ха» 
латности районных организаций 
и право-оппортуниотической прак- 
тике коопеоюзов, 


Районным земельным отделом 
и райкоопсоюзом—категорическов 
задание: к 15 марта закончить 
сортообмен, Сурков, 


ВОЗМУТИТЕЛЬНАЯ ЧЕХАРДА 


ЧИСТОПОЛЬ. (По телефону). По 
межсоленному сортообмену в райо- 
не необходимо собрать 10.340 цент“ 
неров семян. Но реального руко- 
водства этой работой ‘со стороны 
райкоопеоюза ‘ие видно, Характер- 
но, что райкоопсоюз не знает даже 
о ходе сортообмена по .селейиям. 
На 1 фовраля собрано 8500 центне- 
ров сортовых семян, а рядовых 
для обмена 7500 центнеров. Но так 
как, райкоопсоюз составил путан- 
ные планы сортообмена, то обме- 
нено лишь 3500 центнеров семян, 
остальное зерно лежит в амбарах 
и загружает необходимые для 
ссышки семенных и страховых 
фондов помещения» 

В дер. Муслюмкине кулаки раз 
вернули бошенную агитацию про- 
тив сортообмена, пользуясь тем, 
что 2000 пудов сортового овса, 
собранного в деревне, до сих пор 
ежат и неизвестно, кому сдавать 
их, 


Каргалинокое земельное обще- 
ство должно получить из колхоза 
„1 мая“ 3000 пудов сортового овса. 
Но ни одного фунта овса не соб- 
рано. Сельсовет, чтобы провести 
сортообмен, решил „вааимообразно“ 
взять овес из страхового фонда, 
но и страхфонда не хватало, что- 
бы покрыть обмен на сортовые 
семена. 

Юниус. 


ВСЕ ЕЩЕ НЕ ПОЛУЧЕНЫ 
ЦЕНЫ НА СОРТОВЫЕ 
СЕМЕНА 


В Лаишевском районе ‘па 5 фев” 
раля законтрактовано , 23 кузни” 
цы, к которым прикрейлено 94 с6- 
ления. Заключен договор © до“ 
ставке 350 центнеров угля атаба” 
евокой артелью, но пока достав” 
лено только 50 центнеров. На 5 
феврачя по колхозному сектору 
отремонтировано 35 плугов из 139 
нуждающихея в ремоите, 22 б0- 
роны иа 37;5 сеялок из 14; в еди- 
ноличном секторе отремонтирова- 
но всего только 5 плугов из 1448. 
Запа® машин на складе за по- 
следнюю декаду несколько умень- 
шился, попрежнему неблагопо- 
лучно со сбором машинных за- 
датков. 

План сортеобмена составлен, но 
не доведен ни до колхоза, ни до 
двора—отпускные цены на овес и 
пшеницу Хлебосоюзом и НКЗемом 
до сих пор на места не опущены. 

Медленно идот сортообмен: по- 
ка обменено количество овса, пот* 
ребное для засева 120 га из пред- 
полагаемых 362 га, гороха на 94 
га, вместо 345. у 

Солькоровская бригада” „Красной 
Татарии“, 


В БОЕВОЙ ГОТОВНОСТИ 


Подготовка в весеннему сову в 
Надеждинском колхове, Кайбицз 
кого района, заканчивается: ©- 
мена засыпаны и отсортированы, 
сеялвк отремонтированы, пауги 
на, ходу, . 


„ПРАВИЛЬНЫЙ ПУТЬ“ 
ГОТОВ К СЕВУ 


Бурнашевокий колхоз „Правиль- 
ный путь“, Свияжского района, 
тотов хоть есйчас выехаць в 0о- 
ле: страховой и оемянной фонд 
засыпан в амбар и отсортирован, 
плуги и сеялки отремонтированы, 
составлены бригады, 

Посовная площадь определела в 
400 га. Засыпка семян прдизведе- 
ва с таким росчетом, чтобы вна- 
чительная часть ярового клина 
была засеяна ценными и техии- 
ческими культурами.” 


СОРТИРОВАНИЕ ИДЕТ 
ОЧЕНЬ МЕДЛЕННО 


В колхозах Казанского района 
засыпка страховых семенных 
фондов идет успешно: из 109” 
центнеров, намеченных планом на 
5 февраля, засыпано уже 978 цент- 
неров. Но зато плохо у единолич- 
ников, которые контрольное зада“ 
ние выполнили лишь на 45 проц. 

Сортирование медленно идет 
и в колхозах—из 1000 цент» 
неров на 5 февраля отеортирова- 
но только 4973 центнера» 

‘ 'М. Абрамов. 


Всетатарский слет ударников. 

На снимке—ударник т. Панов, 

организатор плотничьей брнга- 
‚ды и лесоруб Степанов 


ОТВЕТ ТОВ. ВОРОШИЛ 


сленные приветствия, цоступивши‘ 


Им—рабочему классу и партии, 
Последние пять лет, по воле 


ответственную и трудную работ} 


‘учеником 


люции, она обязана добиться дол- 
жных темпов на этом участке ©о- 
мизлислического наступлепия, 


за коммунизм, 


С товарищеским приветом К. Ворошилов, 


Москва, 8 февраля. (По ради’ 


честь, которая была мне оказана трудящимися, 


ОВА НА ПРИВЕТСТВИЯ 


П0 СЛУЧАЮ ЕГО ПАТИДЕСЯТИЛЕТИЯ 


ВСЕМ ОРГАНИЗАЦИЯМ И ТОВАРИЩАМ, ПРИСЛАВШИМ 
ПРИВЕТСТВИЯ ПО СЛУЧАЮ 50-ЛЕТНЕЙ МОЕЙ ГОДОВЩИНЫ 


Я не нахожу достаточно сильных слов для ответа, на многочи“ 


е и поступающие на мое имя. 


Знаю, что мой класс и егб авангард—наша ленинская партия 
являются единственными „виновниками“ моего положения в эти дни. 


прежде всего и принадлежит та 


партии и рабочего класса, я ру- 


ковожу вооруженными силами нашего государства. Эту чрезвычайно 


я был в состоянии выполнять толь- 


ко благодаря постоянному руководству ленинского ЦК и потому, что 
вместе со мной честно и с энтузиазмом работали все командиры, полит 
работники и весь красноармейский состав рабоче-крестьянской Крас- 
ной армии. И поэтому им-—красноармейцам, командирам и политра= 
богникам также принадлежит громадная часть того внимания, кото- 
рым наградили меня товарищи к моему 50-летнему юбилею. 
О себе скажу, что меня воспитали партия и ее строитель—Ле- 
нин. Под и ленинского 
енина и продолжателем 
все эти годы. Так я буду работать и впредь, отдавая все свои силы, 
& если потребуется, и всего себя—за партию, за пролетарское дело, 


ЦК и при постоянном общении с 
его дела—Сталиным я работал 


<) 


ЧНУЮ ВЕРХУШКУ | 
ИЕ ЗАДАНИЯ ПО ССЫПКЕ СЕМЯН 


ЕРЕВНИ 


Всетатарский слет'ударников. Н: 
менного 


а сни 
Бондюга 


мке—ударники с краснозна- 


Г. 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ХОДЕ 


Заслушав сообщение Наркомпро. 
са о ходе всеобуча и-Культиропа 
ОК об итогах межрайонных партсо- 
вещаний по вопросам всеобуча, Бю- 
ро ОК констатирует, что, несмотря 
на наличие значительных успехов 
на фронте всеобуча, выражающих- 
в 100 проц. охвате детей школьно» 
го. возраста ‘по ТР, обеспечении 
щкол учительскими кадрами, от- 
мечает, что эти успехи все еще ме 
обеспечивают своевременного и 
полного осуществления директив 
ХУ! партс'езда; и ноябрьского Иле- 
нума ОК и ОКК в смысле улучше- 
ния качества выполнения этой бое- 
вой политической задачи. 

Первый этап всеобуча характе- 
ризуется работой вширь и борьбой 
за общедоступность начального 
обучения при крайне недостаточ: 
ном внимании качеству и’ слабой 
работе за обязательность. ‘всеобу- 
ча, Крупнейшими недочетами явля- 
ются: недоохват детей-переростков, 
недостаточное. обеспечение учащих- 
ся горячими завтраками, одеждой и 
обувью детей рабочих, батраков_и 
‘бедноты, низкое качество коммуни- 
стического воспитания и совершен- 
но неудовлетворительное проведе- 
ние в жизнь принципов полнтехни- 
зации. 

‘Основными причинами этих недо. 
четов являются явно. неудовлетво-. 
рятельное руководство’ всеобучем 
со стороны парт. комитетов, до.сих 
пор не обеспечивших необходимых 
условий для успешной работы 
школ; возросшая активность рабо- 
чего класса колхозной, бедняцко- 
середняцкой‘` массы недостаточно 
используется парт. организациями 
для мобилизации их вокруг вадач 
всеобуча, практикуется ютнесение 
вопросов  культстроительства к 
группе второочередных вопросов, 
что является явной медооценкой 
политического значения всеобуча. 

Несмотря на то, что кулачество 
оказывает ожесточенное сопротив- 
ление всем мероприятиям партии на 
фронте культурной революции, от- 
дельные парторганизации и культ- 
пропработники проявляют оппор- 
Тунистическое благодушие к вопро- 
сам классовой борьбы вокруг’ все- 
обуча, 

Неудовлетворительно выполняют- 
ся центральными и местными орга- 
низациями директивы ноябрьского, 
пленума ОК и ОКК о перестройке 
органов народного образования и 
создании советов культурного стро. 
ительства, как новой формы и ме- 
тода работы в области культ. строи. 
тельства, долженствующих  поста- 
вить всю культработу на `боевые 
большевистские позиции, и обеспе- 
чить единый план и единое руко- 
водство, и 

Особо отметить, что наблюдается 
недопустимая медлительность и не- 
решительность в деле перестройкя 
: работы Наркомпроса и его местных 

рганов  (неудовлётворительность 
оперативного и методического 
руководства всеобучем, особенно 
по вопросам политехнизации). 

Со стороны’ хозяйственно-коопе- 
ративных, советских, профессио- 
нальных и др. организаций также 
нет требуемого внимания и участия 
во всеобуче. 

Руководящие организации комсо- 
мола также не руководят  повсе- 
дневной работой ячеек и отдель- 
ных отрядов молодежи на фронте 
всеобуча. Партийные и комсомоль-- 
ские органы абсолютно недоста- 
точно руководят пионер. движени- 
ем и коммунистическим воспитани- 
ем в школе, 

Крупнейшим недочетом во всей 
работе культурных учреждений по- 
прежнему является слабая увязка 
культурных мероприятий, в частно. 
сти всеобуча, с хозяйственно-поли-. 
тическими задачами современности 
и слабое развитие соцсоревнования 
и ударничества в среде школьных 
работников и в органах народного 
образования. 

ОК предлагает: 

1. Райкомам ВКП(б) немедленно 
устранить все указанные недочеты 
и создать. решительный перелом 
в парт. организации в деле повое- 
Дневного руководства  всеобучем, 
поставив этот вопрос наряду с дру- 
гими ващнейшимн  хозяйственно- 
политическими кампаниями, обра- 
тив особое внимание на повышение 
качества воеобуча, на постановку 
массового. политического ‘воспита. 
ния детей. 

2. Установить систематический 
контроль через КК и РКИ над рабо- 
той органов просвещения и сте- 
пенью участия профсоюзных, ком- 
сомольских и Кооперативно-хбзяй- 
ственных организаций, ‹ добиваясь 
с их стороны подлинно большеви- 
стских темпов в работе, решитель- 
но борясь с отпортунистическими 
элементами, в партийной среде, и 
привлекать к суровой ответственно. 
сти организации, ‘учреждения н| 
лиц, срывающих успешное выпол- 


`| нение директив партии и правитель. | 
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ства по всеобучу, 


БЮРО ОК ВКП 6) 
ВСЕОБУЧА 


3. В целях повышения качества 
школьной работы, ОК. предлагает 
парт. организациям, союзу рабпрос 
и НКИросу усилить полит,-воспи- 
тательную ‘работу среди учительст- 
ва и более решительно вводить ‘в 
школах подлинную  политехниза- 
цию, Наркомпросу срочно выпус. 
тить` руководящую литературу в 
популярном изложении по вопросу 
о принципах и практике политехни- 
зации. к 

4/ Предложить  Культпропу и 
НКПросу пополнить и улучшить 
состав райинспектуры, НКПросу и 
РК ВКП(б) и рикам создать для 
них условия, обеспечивающие си- 
стематическую проверку и инструк. 
таж’ низовых просветительных уч- 
реждений, руководство вссобучем 
и др. важнейшими культурно-поли- 
тичёскими кампаниями, В частности, 
считать совершенно. ненормальным 
длительный, отрыв инспекторов на 
другие хозяйственные кампании, 

. В целях борьбы. с отсевом уча- 
щихся, а также в интересах макси- 
мального приваечения к активному 
уч: ю в воеобуче широких тру- 

. я масс, и осознания ими 
о 


тельности всеобуча‚ ОК предла- 


реть состав и работу штабов все“ 
обуча и политехнизащии, превра- 
тив их в действительно авторитет- 
ные органы советов культ, строи- 
тельства, › 

6. Отмечая совершенно ‘неудов“ 
летворительную работу Татсоюза» 
Колхозсоюза и др. хоз.-коопера- 
тивных органов, предложить РКИ 
проверить участне их в работе по. 
культ. строительству и’ в особен- 
ности, по всеобучу, и юак органов, 
снабжающих материальными сред- 


ний, так и их роль организаторов, 
зозглавляющих инициативу‘ и само- 
деятельность масс вокруг” вопросов 
культстроительства. Предложить 
Фракции СНК дать директиву со- 
ветским и хоз. органам о снабжении 
школ 1 ст. дровами-и принять спе- 
циальные меры по улучшению ре- 
монта строительства школ. ^ 
7. Предложить ОК ВЛКСМ пу- 
тем щесточайшей самокритики не- 
‚достаТков своего участия в всеобу- 
че немедленно мобилизовать вни- 
мание всей трудящейся молодежи 
вокруг практических вопросов 
борьбы за всеобуч и решительно 
улучшить руководство пионер. ‘ор- 
ганизациями, в. особенности при 
школах. ТСИС опециально занять- 
ся проверкой участия Татотделов 
и месткомоюв союзов в деле прове- 
дения всеобуча, 
8. Отмечая слабое участие печа- 


ствами сеть культурных учрежде-. 


„ТРИУМФ ДИПЛОМАТИЧЕСКОГО _ 


ОПЫТА“ БРИАНА НЕ УДАЛСЯ 


СВОИМ СОГЛАСИЕМ ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ В БЛИЖАЙШИХ РАБОТАХ `ЕВРОПЕЙ- 


СООБЩЕНИЕ ТАСС 

На имя наркоминдела тов. Лит- 
винова получено от генерального 
секретаря Лиги наций письмо сле- 
дующего содержания: 

«Женева, 23 января 1931 года, 

Господин народный комиссар. 

Имею честь довести до вашего 
сведения, что на заседании от_20 
яиваря 1931 года комиссия по’ изу- 
чению вопроса о европейском сою- 
зе приняла следующую резолюцию: 
«Принимая во внимание резолюцию 
пленарного собрания Лиги наций 
от 17 сентября 1930 пода, комиссия 
по изучению вопроса о европей- 
ском союзе постановляет подверг- 
нуть изучению мировой экономиче. 
ский кризис, поскольку он затраги- 
вает всю совокупность ^европей- 
ских государств, и пригласить че- 
рез посредство генерального сек- 
ретариата к участию в этой рабо- 
те правительства Исландии, Тур- 
ции и СССР». При сем прилагает. 
ся вышеупомянутая резолюция пле. 
нарного заседания Лиги наций. 
позволю себе прислать вам допол- 
нительно все документы комиссии 
по изучению вопроса о европей- 
ском союзе. Сощия сессия 
этой комиссии состоится в мае. Точ. 
ная дата сессии будет установлена 
‘позднее. Не откажите в любезности 
сообщить мне, принимает ди ваше ] 
правительство приглашение, кото- 
рое мне поручено передать вам от 
имени комиссии по изучению во- 
проса о европейском союзе. 

Примите, господин народный ко- 
михссар, уверение в моем глубоком 
‘уважении. 

Временно исполняющий обязан- 
ности генерального секретаря, — 
'Авеноль». \ 

В ответ на писымо временно ис- 
полняющего обязавности генераль. 
ного секретаря Лиги наций Авено- 
ля народный комиссар по иностран- 
ным делам СССР. тов. Литвинов от- 
правил следующее письмо: 

«6 февраля 1931 год; 

Господин генеральный секретарь, 
я получил ваше письмо от 23 Янва. 
ря, сообщающее, что комиссия изу- 
чения европейского  об’единения 
постановила изучить мировой эко. 
номический кризис, поскольку он 
интересует коллектив европейских 
государств, и пригласить для уча- 
стия в этом изучении СССР, 

Это сообщение, взятое в сочета- 
нии с официально доведенным до 
сведейня советского правительства 
меморандумом французского пра- 
вительства об организации пан- 
Европы, а также с дебатами, имев- 
шими место на последней кессин 
комиссии по изучению пзн-Европы, 
поскольку о них осведомлено со- 
ветское правительство, вызывает у 
него немало недоуменных вопро- 
сов. Судя по ответам различных 
правительств на вышеупомянутый 
меморандум французского прави- 


ти в мобилизации широких слоев 
трудящихся вокруг боевых поли 
тических камцаний как всеобуч, 
указать редакщиям областных газет 
на недопустимость имевшихся фак- 
тов игнорирования этих вопросов И 
обязать систематически освещать 
ход всеобуча, мобилизуя при этом 
‘советскую общественность на борь- 
бу за качество всеобуча, 

9. Предложить Культпропу ОК и 
НКПросу разработать вопрос о с0- 
зыве Всетатарского с’езда учителей 
в 1931 г. 


23 февраля 1981 г. 


Публикуемый сегодня ответ пра- 
вительства СССР на приглашение 
участвовать в работах европейской 
комиссии вряд ли окажется по вку- 
су председателю этой комиссии 
Брнану. 

После того, как, вопреки ожесто- 
ченному сопротивлению Бриана и 
‘его друзей, европейская комиссия 
вынуждена была принять резолю- 
цию о приглашении Советского сою. 
за, польский правительственный ор. 
тан «Курьер Поранны» поставил 
тревожный вопрос: «Как поступит 
Советский союз? Если он откажет- 
ся, можно будет сказать, что при- 
чятая комиссией формула пригла- 
шения была триумфом дипломати- 
ческого опыта Бриана». 

Лакеи, как известно, очень часто. 
разбалтывают то, что господа го- 
ворят в их присутствии и что от- 
нюдь не предназначается для по- 
сторонних. Именно так в данном 
случае постутлила польская газета, 
разболтав и раскрыв тактические 
приемы Французского ‚министра 
иностранных дел, Инициатору соз- 
дания европейской комиссии от- 
нюдь не улыбалась мысль ю при- 
глашении Советского союза, в при- 
сутствни которого невозможно бу- 
дет обсуждать ряд вопросов в 
«братской и интимной атмосфере». 
На январской сессии комиссии Бри- 
‚ан выдержал четырехдневное сра- 
жение, добиваясь отсрочки пригла- 
‘шения Советского союза. 

Тогда эту позицию пришлось 
сдать, поскольку Италия и Герма- 
ния оказазись вовсе нерасположен. 
ными собственными руками укреп- 
лять гегемонию империалистиче- 
ской Франции в Европе, результа- 
том чего явилосв ‘их тре 
‘допущения СССР. к участию во 
всех работах комиссии, — Бриан 
пошел на компромисс, Он согла- 


‚гла 
[сился послать приглашение СССР, 


однако лишь для участия в ближай- 
шей сессии комиссии, которая зай- 
мется изучением мирового кризиса 
в его европейском преломлении. 
Идя на этот компромисс, Бриан 
рассчитывал убить двух зайцев: во- 
первых, сохранить свободу рук в 
вопросе об участии или неучастии 
Советского союза в политических 
работах комиссии, а, во-вторых, со- 
хранить надежду на отказ Совет- 
ского союза принять это ограничи- 
тельное предложение, В качестве 
опытного политика, заслужившего 
своей «многогранностью» пост не. 
сменяемого министра иностринных 
дел при всех кабинетах от левого 
до правого и. обратно; Брнан пре- 
красно понимал, что лучше выиграть 
немного, чем проиграть все. Если 
нельзя полностью устранить Со- 
зетский союз от участия в евро- 
пейской комиссии, то уж лучше до- 
пустить его только к дискуссии по 
экономическим вопросам. Что же 
касается политических — Там вид- 
но будет. С другой стороны, авось 
Советский союз «обидится» и вов- 
се ше примет этого приглашения. 
Нет никакого сомнения в том, 
что-эта ставка на обиду ‘играла не- 
маловажную роль в тактических 
узорах, которые сплел Бриан в 
Женеве. Именно об этой ставке и 
разбалтывает «Курьер оранны». 
Если бы эта ставка Бриана оправ- 
далась, и правительство СССР при- 
тлашения не приняло, Бриану уда- 
лось бы не только избавиться от 
“неприятных для него последствий 
участия СССР в работах комиссии, 
но и иметь наготове необходимого 
козла отпущения для того, чтобы 
оправдать неизбежный провал его 
пан-европейских «об’единительных 
усилий». В этом случае неудача ев. 
ропейской комиссии в деле подыс- 
кания необходимых лекарств, мо- 


Я нию европейской солидарности 


тущих излечить Европу от послед- 


тельстваг“относительно целей, наме- 
ченных для новой организации и 
методов достижения этих целей — 
существует множество разногласий. 
У советского правительства есть 
своя концепция о причинах посто- 


] янно существующих экономических 


противоречий между государствами 
и о причинах периодически возни- 
кающих в капиталистических стра- 
нах экономических депрессий и 
кризисов, и о тех путях, накоторых 
человечество должно стремиться и 
может достигнуть действительной 
солидарности народов, но вряд ли 
есть необходимость эту концепцию 
здесь излагать. й А 

Однако, ме может не \предетав- 
ляться бесспорным для вбех госу- 
дарств то положение, что без обес- 
печения универсального мира во- 
обще, европейского в частности, и 
‘устранения причин, грозящих нару. 
шением этого мира, не может быть 
и речи об успешности каких бы то 
ни было стремлений к установле- 
в 
экономической или каких-либо 
других областях. Даже буржуаз- 
ные экономисты признают причин- 
ную связь между политической тре+ 
вогой, существующей в Настоящее 
время и все более растущей во 
всем мире, беспрерывным ростом 
вооружений, поглощающих в неко- 
торых странах до 40-50 проц. на- 
родных бюджетов — с одной сто- 
роны, и все усиливающимися эко- 
номическими противоречиями меж- 
ду государствами и экономическим 
кризисом внутри этих государств— 
с другой стороны. 

Столь же бесспорным представ- 
ляется и то, что искреннее стремле- 
ние к улучшению отношений меж 
ду государствами и к упрочению 
мира между ними, являющееся 
предпосылкой их сотрудничества в 
экономической области, не может 
быть направлено к противопостав- 
лению одних государств другим. 

Затем, если говорить об об’еди- 
нении Европы, как величины ге- 
ографиче@кой, без отговорки о том, 
что имеются в виду лишь государ- 
ства определенной социально-поли. 
тической системы, то казалось бы, 
что участие того или иного госу- 
дарства в этом об’единении авто- 
матически определяется его геогра: 
фическим положением, которое не 
может быть изменено в результате 
какой-либо дискуссии и что не дол- 
жны быть исключены из об’едине- 
ния и государства, принадлежащие 
хотя бы в незначительной части 
своей к этому географическому це- 
лом. Ввиду очевидной бесспорно- 
сти этих положений, представляёт- 
ся совершенно непонятным и стран. 
ным, каким образом одна группа 
европейских государств могла при- 
своить себе право вынесения реше- 
ний по вопросу о допущении или 
недопущении другой группы ‘евро- 
пейских же государств в коллектив, 
претендующий на название пан- 
‘европейского. 

Странность, конечно, отнюдь не 
уменьшается и тогда, когда высту- 
пает, например, Швейцария, зани- 
мающая территориально 0,4 проц. 


"Европы, *или даже Норвегия, зани- 


мающая по территории 3,1 проц., 
против допущения такого-государ- 
ства, как СССР, завимающего в 
одной Европе территорию, состав- 
ляющую около 45 проц. всей Евро- 
пы и превышающую в два раза 
территории Франции, Бельгии, Ру- 
‘мынии, Югосжавии, Швейцарии, 
Испании, Голландии, Швеции, Да- 


СКОЙ КОМИССИИ ПРАВИТЕЛЬСТВО СССР РАССТРАИВАЕТ ПЛАНЫ 
РУКОВОДИТЕЛЕЙ ЭТОЙ КОМИССИИ, —ПЛАНЫ КЕЛЕЙНОЙ 
ПОДГОТОВКИ АНТИСОВЕТСКИХ ПРОЕКТОВ 


‘нии и Норвегии вместе взятых. При 

постановке этого вопроса прихо- 

дится совершенно отмести, как яв- 

но несообразные, какие бы то ни 

было аргументы и ссылки формаль- 

‘но-юридического характера, кото- 

рые были бы понятны на собрании 

юристов, а не на международном „ 
политическом собрании руководи- 

телей иностранных ведомств, 

Если, однако, допустить, что, воз 
преки самому названию оргайнза- 
ции, посылающей «приглыпение» 
СССР, речь идет не об об’единении 
государств Езропы, а о создании 
внутри Европы двух группировок 
по признакам формально-юридиче- 
ким или. социально-политическим, 
то неизбежно возникает вопрос, 
будут ли при предполагаемом сот- 
рудничестве этих группировок обес- 
печены обеим частям организации 
равные и одинаковые права. у 

Далее, в постановлении комисоин 
по изучению пан-Европы говорит- 
‘ся, что она решила «изучить миро- 
вой экономический кризис». 
этого постановления, однако, не- 
ясно, решила Ли комиссия ограни- 
читься только этим вопросом или 
же она оставляет за собой право 
в любой момент эключить в круг 
своих занятий также другие во- 
просы, а в последнем случае пред- 
полагается ли участие в обсужде- 
нии этих вопросов только одной 
группы европейских государств или 
всех государств. Этот вопрос, есте- 
ственно, возникает хотя бы уже 
потому, что во время дебатов в ко. 
миссий высказывалась такая мысль, 
что перед комиссией могут быть 
поставлены вопросы, обсуждение 
которых в присутствии представи- 
теля СССР было бы весьма неудоб- 
ноупри чем не указано было ясно, по- 
тому ли, что этн вопросы вовсе не 
касаются СССР, или потому, что 
касаются его слишком близко, Если 
эта мысль воспринята будет всей 
комиссией, %о может создаться по- 
ложение, когда СССР будет прини- 
мать ‘участие в работах комиссии, + 
которая позаботится об устранении 
‘участия его“ ‘ивителей в во- 
просах, ближе всего его касающих- 
ся и больше всего его интересую- 
щих. 

Отдавая себе отчет в невозмож- 
ности получения вне сессий комис- 
сий каких-либо раз’яснений по вы- 
шеотмеченным вопросам и в веро- 
ятвой затруднительности для ко- 
миссии формулирования ясных от- 
ветов, советское правительство ре- 
шило принять участие в ближайших 
работах комиссии по изучению 
пан-Европы, ‘резервируя свое окон- 
чательное отношение к ее даль- 
нейшим работам до получения не- 
обходимых ему раз’яснений, изуче- 
ния им самой комиссии и об’едини- 


тельного  Храктера намерений 
приглашающей части комиссии, 
Принимая это решение, советское 


правительство руководствуется сво. 
им постоянным стремлением содей- 
ствовать всем начинаниям, которые 
при таком содействии могут быть 
направлены к обеспечению, всеоб- 
щего мира, и мира в Европев част. 
ности, исходя при ‘этом также из 
теоретически признанных в мемо- 
рандуме Франципра положений о 
суверенитете всех государств, о 
равноправии их, а также о том, что 
новая организация ‘не должна быть 
«противопоставлена никакой этни- 
ческой группе на других континен- 
тах или в самой Ввропе». Примите 
‘уверения и т.д. М. Литвинов» 
Москва, 9 февраля. (По радио). 


СССР И „ЕВРОПЕЙСКАЯ КОМ 


ствий все углубляющегося мирово- 
го кризиса капитализма, была бы 
об'яснена нежеланием Советского 
союза сотрудничать в общем де- 
ле» и отказом послать своих пред- 
ставителей в Женеву. Следует на- 
помнить, что подобная же тактика 
применялась женевскими миротвор. 
цами и их прихвостнями из И ин- 
тернационала до того момента, по- 
ка СССР не участвовал в работах 
подготовительной комиссии по ра- 
зоружению. Невозможность какого 
бы то ни-было сокращения воору- 
жений до 1927. года неизменно 
|«об’яснялась» неучастием Советско- 
го союза в работах женевской ко- 
миссии „Где тонко, там и рвется. 
«Триумф дипломатического опыта» 
Бриана не удался и впредь ему не 
придется об’яснять ‘неудачу лече- 


ния кризиса капитализма. отсут- 
ствием СССР. 
Мы не излагаем содержания 


письма т. Литвинова на имя гене- 
рального секретаря (Лиги наций. 
Это письмо со всей ясностью и чет- 
костью дает аргументацию прави- 
тельства СССР и Об’ясняет причи- 
ны, в силу которых Советский со- 
юз решил участвовать в ближай- 
ших работах комиссии. Программа 
европейской комиссии вообще и в 
экономической части ее работ, в ча- 
стности, содержит немало антисо- 
ветс! планов. Под видом изыска- 
ния мероприятий для борьбы с ми- 
ровым кризисом предстоит обсуж- 
дение ряда проектов, целиком и 
полностью направленных против 
советского экспорта, на срыв пяти- 
летки и на экономическую блока- 
ду СССР. . р 

Через две недели в Женеве со- 
берутся две подкомиссии европей- 
ской комиссии для подготовки не- 
которых из этих планов. Эти под- 
комиссии смогут’ обсуждать подоб- 
ные проекты зв «интимной и брат- 


ИССИЯ" 


ской» атмосфере, поскольку СССР. 
не приглашен к участию в их рабо- 
тах. Однако, на майской сессни ев- 
ропейской комиссии подобную 
«атмосферу»? уже не удастся с03- 
дать, и проекты излечения миро- 
вого кризиса при‘помощи срыва пя. 
тилетки должны будут обсуждать- 
ся в присутствии советской деле- 
гации, Фантастические басни о «со- 
ветском демпинге» и вполне кон- 
кретные мероприятия, напразлен- 
ные против советского экспорта, 
постановления «аграрных» конфе- 
ренций, проекты  «предпочтитель- 
ных тарифов», при помощи кото- 
рых хотят преградить доступ сель- 
‘скохозяйственному. экспорту СССР 
на мировые рынки, — все это дол- 
жно бдует составить предмет от- 
крытой дискуссии. Женевские пан- 
европейцы должны | будут перед 
лицом широчайшия масс заявить, 
какими способами и средствами, 
какой ценой и за чей счет собира- 
ются они лечить европейский капи- 
тализм, страдающий от последствий 
мирового кризиса. 

Советский союз не боится и че 
уклоняется от этой дискуссии. Ему 
есть о чем поговорить с женевски- 
ми «врачами». У ‘нас, как известно, 
имеется своя теория и практика 


преодоления  ‘капиталистического 
кризиса и устранения самой его“ 
возможности. Своим согласием 


принять участие в ближайших ра- 
ботах европейской комиссии пра-. 
вительство СССР расстраивает 
планы руководителей европейской 
комиссии, ‘планы келейной подго: 
товки- антисоветских проектов. Ра» 
бочий класс всего мира, вне всякого, 
сомнения поймет и одобрит ‘пози- 
цию СССР. Он окажет ему. всемер- 
ную поддержку в момент дискуссии 
на тему о мировом кризисе и 'спо- 
собах ‘его «изживания». 

«Правда», 10 февраля. (По радно). 


ЗАВЕР 


ДОКЛАД 


Реконструктивный период поста. 
ил перед профсоюзами новые за- 
Жачи, потребовал коренной нерест- 
ройки их работы. 

Бывшее руководство профессио- 
альным движением во главе с 
Гомским не поняло этих задач и 
всячески противодействовало пере- 
ходу профессиональных союзов на 
новые рельсы. Оно противопостав- 
шяло цеховые интересы отдельных 
групп рабочих общеклассовым ин- 
ересам пролетариата. 

Тред’юнионистская,  ‘оппортуни- 
стическая линия’ старого руковод- 
(тва в конечном счете привела к 
тому, что профсоюзы оказались 
неспобобными встать во главе масс 
в их борьбе за социалистическую 
пятилетку. 


ТРЕДЧОНИОНИСТОНИЕ 
УТАНОВКИ. 
ВОКРУШЕНЫ 


После смены оппортунистическо- 
го руководства профсоюзы начали 
зсерьез перестраиваться. На осно- 
ве решений ХУ1 с’езда партни они. 
проделали громадную работу по 
‘мобилизации рабочего класса на 
борьбу за индустриализацию стра- 
ны и социалистическую переделку 
сельского хозяйства. Сейчас мож- 
но вполне ответственно, утверждать, 
Что лозунг лицом к производству 
в основном усвоен работниками 
профсоюзов, что  тредрюнионист- 
ская установка Томского — меньше 
заниматься вопросами производст- 
ва сокрушена. 

Однако, профсоюзы еще страда- 
ют чрезвычайно большими недо- 
статками, которые „затрудняют 
дальнейшую мобилизацию масс иа 
борьбу за промфинплан, 

Процессы развития машего хо- 
зяйства очень сложны, чтобы овла- 
деть ими нужно со всей тщатель- 
ностью изучить целый ряд явлений 
в области хозяйственной жизни и 
занзни рабочего класса. Сложность 
задач”властно требует от профсою. 
-вов конкретного руководства. Меж- 
ду тем у нас все еще много общих 
разговоров, от которых, кроме 
вреда, зачастую ничего не бывает. 

В третьем году пятилетки рабо- 
чий класс должен завершить по- 
строение фундамента социалисти- 
ческой экономики. Перед ‘проф- 
союзами стоит задача дальнейшей 
‘мобилизации масс вокруг лозунга 
партии, улучшения классового вос- 
питания рабочих, вливающихся в 
промышленность задача, решение 
которой не мыслимо без конкрети- 
зации руководства, без изменения 
форм, методов работы и организа- 
ционной структуры профсоюзов. 

Решения последнего пленума 
ВЦСПС в основном сводятся к трем 
‘моментам: 

— Завершить перестройку всей 

профсоюзной работы, вачатую по- 
сле смены старого, оптюртунисти- 
ческого руководства. 
Полностью сочетать лозунг 
хицом к производству с защитой 
правовых и материальных шнтере- 
сов рабочих. 

— Создать условия для втягив: 
иня новых кадров пролетарната в 
профсоюзы, чтобы тем самым обес. 
печить их классовое воспитание. 

Теперь позвольте, товарищи, перей- 
ти к освещению принятых реше- 
ний пленумом ВЦСПС и практиче- 
ских вадач, которые они Ктавят 
перед профсоюзами Татарии. 


РАЗУКРУПНЕНИЕ СОЮЗОВ 
КОНКРЕТИЗИРУЕТ 
РУКОВОДСТВО 


При существующей организаци- 
онной структуре, когда один проф- 
союз об’единяет весьма разнород- 
ные отрасли промышленности, он 
фактически лишен возможности 
по-настоящему влиять на работу 
хозяйственных органов. Например, 
со}оз металлистов об’единяет 28 
самых разнообразных — отраслей 
промышленности. Может ли он при. 
нять участие в планировании этих 
отраслей? Если даже по одному 
разу заслушать доклады хозорга- 
нов в ЦК, и то сколько времени 
прнадобится, Вместо конкретного 
руководства, вместо практического 
участия во всей хозяйственной 
жизни союзы давали общие дирек- 
ивы ва основе «средних данных». 
1А «средние данные» это вот что 
такое: собираются цифры по груп- 
пе отраслей, складываются. Полу- 
ченная средне-арифметическая ве- 
личина и служит базой для дирек- 
тив. Конечно, испеченные таким 
юбразом директивы меньше всего 
учитывают особенности той или 
другой отрасли промышленности, 
того или другого предприятия. 

Пленум ВЦСПС решил произве- 
сти  разукрупнение профсоюзов. 
Вместо 23 существующих создает- 
ся’ 45. 

‘Союз металлистов разделяется на 
7 союзов: рабочих металлургиче- 
ческой промышленности рабочих 
транспортного строения, рабочих 
с.-х. машиностроения, рабочих 
влектротехнической промышленно- 
сти и электростанций, рабочих ав 
то-гракторной и авиационной про- 
мышленности, рабочих по добыче 
и обработке цветных металлов и 0- 
лота, рабочих машиностроительной 
промышленности. 

Союз горняков разделяется на 4 
союза: рабочих горнорудной про- 
мыпгленности, рабочих угольной 
промышленности, рабочих нефтя- 
вой промышленности н рабочих 
ксланцевой и торфяной промышлен- 
ности, 

Союз химиков разделяется на 3 
Коюза; рабочих основной химиче- 
ской пром, рабочих резиновой 
пром и рабочих стекольно-фарфо- 
ровой пром. 

Союз_текстильщиков разделяет- 
ся на 3 союза: хлопчатобумажной 
пром., шерстяной, шелковой и три- 
котажной пром. и рабочих льно- 
пеньковой и джутовой пром, 

Союз строителей делится на 3 
союза: рабочих промышленного. и 
жилищного строительства, рабочих 
портового и  местно-дорожного 
строительства. 

Союз пищевиков делится на 4 
союза: рабочих мукомольно-хлеб- 
шой и кондитерской пром., рабочих 
‘мясо-рыбной, консервной и масло- 
бойной пром., рабечих сельпромов- 
ской пром. и рабочих общественно- 
го питания. 

‚ Союз сельхозрабочих делится иа 
4 союза: рабочих земледельческих 
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совховов, рабочих кивотноводче- 
ских совхозов, рабочих МТС и бат. 
раков и рабочих сахарной промыш- 
ленности, 

Союз коммунальникон делится на 
2 союза: рабочих коммунального 
хозяйства.и рабочих городских 
предприятий. 

Союз совторгслужащих делится 
на 3 союза: работников кооперации 
и госторговли, работников  госу- 
дарственных учреждений, финансо- 
вых и банковских работников. 

В связи с разукрупнением проф- 
союзов встал вопрос о яиквидации 
промежуточных звеньев по ряду 
профорпанизацщий. При новой струк- 
туре ЦК союзов могут осущест- 
влять свои решения, имея непо- 
средственную связь с предприятия- 
ми, минуя промежуточные звенья— 
областные отделы. Это дает колос- 
сальные преимущества. 

В настоящее время директивы 
блуждают месяцы и пока доходят 
‚до фабкома, стареют, теряют свою 
остроту. Бывает и так: поднимают 
рабочие какой нибудь вопрос, его 
недели решают в промежуточных 
звеньях, в ЦК он попадает в иска- 
женном виде. Связь ЦК союзов, 
там, где это возможно, непосредст- 
зенно с предприятием, даст воз- 
можность быстрее разрешать важ- 
нейшие вопросы, сократит бумаж- 
ную переписку — самое большое 
зло во всей нашей работе. 


ПЕРЕСТРОИТЬСЯ СВЕРХУ 
ДОниЗУ 


Ликвидация ряда областных от- 
делов усилит  самостоятельность 
фабзавкомов, а, следовательно, и их 
роль в производственной жизни, У 
нас в ТР ликвидируются облотде- 
лы: химиков, текстильщиков, метал. 
листов. Завод № 40 им. Ленина, 
Бондюг, Вахитовский завод, стекло- 
завод «Победа Труда», «Красный 
Металлист», текстильная фабрика 
и еще некоторые предприятия бу- 
дут связаны непосредственно с ЦК 
соответствующих союзов. По ос- 
тальным отрасялм промышленности. 
будут созданы облотделы проф- 
союзов. 

Ликвидация облотделов со всей 
остротой ставит вопрос об укреп- 
лении профкадрами предприятий 
связанных нопосредственно с ЦК. 
Надо превратить фабзавкомы в 
большую силу, способную по-на- 
хтоящему влиять на всю хозяйст- 
венную жизнь предприятия. 

В связи с разукрупнением проф- 
союзов чрезвычайно возрастает 
роль межсоюзных организаций. ЦК 
союзов, конечно, не могут все вре- 
мя держать своих представителей у 
нас в ТР. Это значит, что межсоюз- 
ные органы, в данном случае ТСПС, 
должны будут гораздо ближе по- 
дойти к предприятиям, к произ- 
водству; 

Пленум ВЦСПС решил построить 
межсоюзные органы по принципу 
функциональных секторов с внутри- 
отраслевыми группами. Например, 
сектор производства и планирова- 
вия будет иметь группу во кож- 
промышленности, ‘текстильной, 
птвейной и т. д. группу, которая 
занимается вопросами ин- 
плана, вопросами технического Нор- 
‘мирования. Вокруг отраслевых 
групп организуется рабочий актив 


из ударников и специалистов. Та- | прич 


кое изменение структуры руково- 
дящих профорганов целиком отве- 
чает задачам наибольшего прибли- 
жения профсоюзов к практическо- 
му разрешению производственных 
вопросов, лучшего обслуживания 
масс и обеспечит конкретное диф- 
ференцированное руководство мес. 
тами и отдельными отраслямн ра- 


боты, 

Пленум ВЦСПС решил организо- 
вать при ЦК союзов и облотделах 
производственные секции, с целью 
более серьезного изучения состоя- 
ия основных ютраслей народного 
хозяйства и условий работы основ- 
ных групп пролетариата, рабочих. 
Нашлись отдельные товарищи, ко- 
торые утверждали, что организа- 
ция секций при союзах — есть воз. 
врат к цеховщине, к обслужива- 
нию узкоцеховых интересов от- 
дельных групп рабочих. Такие ут- 
верждения безосновательны. Через 
производственные секции удастся 
вплотную подойти к фуководству 
основными отраслями промышлен- 
ности. 

Как в районах должна перестраи- 
ваться профсоюзная работа? Мне 
кажется, что в союзах, которые не 
разукрупняются, существующую 
систему следует сохранить. Одна- 
ко, нужно обобщить опыт, накоп- 
ленный ими, проанализировать его 
с тем, чтобы в дальнейшем внести 
коррективы в ‘организационную 
хтруктуру. Что касается союзов ра. 
зукрупняемых, то придется произ- 
вести некоторую перестройку. 

Возьмем хоюз сельхозрабочих. 
Он делится на три союза, в наших 
условиях существование райкомов 
‘нецелесообразно. Облотдел может 
поддерживать связь  непосредст- 
венно с совхозами, без всяких про- 
‘‚межуточных инстанций. 

Несколько иначе должна выгля- 
деть структура союза рабочих ма- 
шинйо-тракторных станций и бат- 
раков, МТС могут’ осуществлять 
связь непосредственно с облотде- 
лом, но для батраков надо создать 
райместкомы, мотому ‘что батраки 
распылены. з 

На пленуме\ ВЦСПС очень <ерь- 
езно встал вопрос о том, каким об- 
разом избежать дублирования, пов- 
торения директив вышестоящих 
профорганов, повторения, которое 
сейчас. очень распространено и 
только вредит делу. Циркулярный 
поток захлестывает средние м ни- 
зовые звенья профсоюзов, 

ВЦСПС издает циркуляр по ка- 
кому нибудь вопросу, после него 
такой же циркуляр, часто такими 
же словами, пишет ЦК союза, за- 
тем разражается подобным же цир- 
куляром ТСПС. Три директивы 
одновременно идут в областной от. 
дел, облотдел тоже считает овойм 
долгом послать на места цирку- 
ляр. Даже фабзавкомы иногда ии- 
шут циркуляры, потому что «очень 
трудно держать живую связь с це- 
ховыми комитетами» (!). Что же 
‘получается? Все пишут, пишут цир- 
куляры, а живое конкретное дело 
страдает. Пленум поручил прези- 
диуму ВЦСПС разработать отвреде. 
ленную систему работы, которая 
сократила бы  бумаготворчество, 
устранила дублирование и смеше- 
ине функций между союзами и 


межсоюзными организациями. 

Товарищи, у нас до сих пор ра- 
бота оценивается по циркулярам. 
Приезжает обследователь ма фаб- 


\ 


рику — с чего он начинает своег 


обследование? С протоколов: какне 
вопросы обсуждались, какие резо- 
люции выносились и как они вы- 
глядят с точки зрения нашей ли- 
нии, а в существо не вникают. Та- 
кой поверхностный контроль пло- 
дит «шибко грамотных» бюрокра- 
тов, умеющих составлять хорошие 
резолюции, но неумеющих прово- 
дить их в жизнь. Нам нужны глу- 
бокие обследования, которые. бы 
давали материал для оценки той 
или иной профорганизации не по 
количеству циркуляров и заседа- 
‚нвсй, а по живому реальному делу, 
такие обследования, которые бы 
обогащали профессиональное дви- 
жение опытом передовых пред- 
приятий. 


ВСЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ 
ВЫПОЛНЕНИЯ ПЛАНА 
ИМЕЮТСЯ 


Перестройку профсоюзной рабо- 
ты необходимо завершить как 
можно скорее — к середине марта. 
Но главное — перестраиваться на- 
‚до так, чтобы ни в коем случае не 
отрываться от текущих задач. 

Уже сейчас приходится слышать; 

— Мы перестраиваемся, нам не- 
когда заниматься производство: 

Грош цена всей перестройке, если 
она оторвава от борьбы за пром- 
финплан, от борьбы за второй 
большевистский сев, за новый кол- 
хоз1 

Смысл реорганизации профеою- 
зов — в улучшении профработы на, 
предириятиях. Чтобы яснее пред- 
ставить, в каком состоянии нахо- 
дится професснональная работа на 
|ПрелЕрВЯТияж следует глубже по- 
смотреть на итоги борьбы за пром- 
финплан в особом квартале. Итоги 
эти неуд )влетворительны по коли- 
чественным, и особенно по качест- 
венным показателям плана. Но ха- 
рактерно, что в числе успешно за- 
кончивших программу ударного 
квартала такие предприятия, как 
текстильная фабрика, пошивочная 
№ 5, Бондюжский завод, которые 
‘имеют эначительно больше об’ек- 
тивных трудностей, нежели, допу- 
стим,  провалившие план завод 
№ 40 им. Ленива, «Красный Метал- 
лист», шестая пошивочная и фа- 
нерзавод, где вполне благополуч- 
‘ное положение с’ сырьем, новее обо- 
рудование. 

Возьмем для сравнения завод 
№ 40 им. Ленина и Бондюг — оба 
химические предприятия. Кто на- 
ходился в лучших об’ективных ус- 
ловиях? Конечно, сороковой за- 
вод, во всех отношениях, Кое-кто 
хочет об’яснить прорывы ‘тем, что. 
рабочие будто-бы плохо относятся 
к своим обязанностям. Рост удар- 
ного движения, развитие социзли- 
<тического соревнования опровер- 
гают такие утверждения. Все дело 
в руководстве, в умении возгла- 


вить творческую инициативу и ак- 
тивность рабочего класса. Там, где 
инициатива по-настоящему возглав. 
лена, рабочие показывают образцы 
‘подлинного героизма в борьбе за 
‘ан. Яркий пример — 
краснознаменный Бондюг, 

Кислота проела плиту ‘основа- 
ний английской башни. На ремонт 
ее нужно было затратить 12.000 р., 
ем промфинплан наверняка 
был бы сорван; разбор башни, как 
это предлагали специалисты, занял 
бы много дией. В коллективе Н%- 
шелся герой Сибгатуллин; рискуя 
жизнью он залез в башню, подме- 
нил @литу. Печь быстро пустили. 
Ремонт обошелся всего в 300 руб- 
лей. 

_ Почему побеждает Бондюг? ‘Си- 
жа его — в организованности, ® си- 
кстеме, в растущем ‘ударничестве. 

«Самое замечательное в соревно- 
вании состойт в том, что оно про- 
изводит коренной переворот во 
взглядах людей на труд, ибо оно 
превращает труд ив зазорного и 
тяжелого бремени, какими он счи- 
тался раньше, в дело чести, в дело 
славы, в дело доблести и герой- 
ства» (Сталин), 

У людей Бондюга коренной пере- 
ворот во взглядах на труд уже 
произошел: труд из «зазорного и 
тяжелого бремени», каким но был 
на Ушковском заводе, превратился 
в дело чести, в дело славы каждо- 
то рабочего — на советском Бон- 
‚дюге, я 

Звание ударника стало самым по. 
четныи эванием. На текстильной 
фабрике недавно происходила са- 
мопроверка ‘социалистического с0- 
ревнования. За эвание ударника 
буквально шла борьба Стоило 
только поставить вопрос — может- 
ли тот или иной рабочий назы- 
ваться ударииком, как. начинались 
горячие прения. Основные кадры 
рабочих борются за почетное зва- 
‘ние ударника ве на словах, а на 
деле, Все это свидетельствует, что 
условия для выполнения промфин- 
плана были. Но промфинплан все 
же не выполнен, потому что в 
большинстве случаев ударничеству 
‘оказывается слабое внимание, пло- 
хо организован труд, царит анархия 
в производстве, 


МЕНЬШЕ ДЕКЛАРАЦИЙ 
БОЛЬШЕ ДЕЛОВОЙ 
ПОМОЩИ УДАРВИНУ 


Много разговоров, что ударник— 
центральная фигура в цехе, что 
ударник — основа основ, что удар- 
ники — лучшие люди рабочего 
класса, а конкретная помощь удар- 
никам слишком 

Приведу пример, характеризую- 
щий отношение некоторых проф- 
союзников к Ударному движению. 
На Бахитовском заводе, по опыту 
текстильной, была устроена само- 
проверка социалистического сорев- 
нования. Ударникн вычистили из 
своих рялов двух секертарей цехо- 
вых партячеек и двух председате- 
лей цеховых профкомитетов, и 
ключили с позором. Профоргани- 
защии на предириятнях, вместо то- 
го, чтобы быть примером, вести 
за собой всю массу, иногда оказы- 
ваются лжеударниками. Разве лже- 
‘ударники, находясь на руководя- 
щих постах, способны возглавить 
ударвическое движение? Случай на. 
Вахитовском заводе заставляет нас 
поставить вопрос — нет-ли лже- 
ударников среди руководящих ра- 
ботников и иа других предприяти- 
ях? Они есть, их чадо отыскать и 
< треском выгнать из руководящих 
органов, _ ; 

Нельзя обойти молчанием факт 
хамского отношения к ударкикам 
фабкома ОМКУЗ’а. Бригадир, ком- 


сомолец Комков отказался выпол- 


ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ТСПС ТОВ. АКСЕНОВ 


нить дурацкое распоряжение ди- 
рекции — пустить в обработку за- 
ведомо негодное сырье, так как 
кроме убытка это фабрике ничего 
не даст и требовал переброски на 
другую работу. Бригаду обвинили 
в нарушении принципов единонача- 
лия, а Комкова уволили. Вместо то: 
го, чтобы поддержать ударников 
фабьрм стал на позиции дирекции. 

Консерватизм треугольников на- 
ших предприятий мешает поднять- 
ся соревнованию на высшую сту- 
пень. Сивозные бригады — лучшая 
форма производственного взаимо- 
контроля и борьбы за план—соз- 
данные на многих фабриках и заво- 
дах после об’явления конкурса = 
развалились. Привычка треуголь- 
ника, в частности фабзавкома, ра- 
ботать по-старинке, желание а- 
ваться от лишних забот о произ- 
водстве и неумение возглавить рас- 
тущую активность, — вот что яв- 
ляется серьезнейшим препятствием 
в развитии новых форм ударниче+ 
ства. Нулано` со всей силой ударить 
по рутинерству, косности и оппор- 
тунистической недооценке соревно- 


ОГНЬ— ПО РУТИНЕРОНОЙ 
НЕДООЦЕННЕ РАНИОНАЛИ-| 
ЗАЩИИ 


Изобретательство, все усиливаю- 
щийся приток рабочих предложе- 
ний ‚наряду с ударничеством--—есть 
ярчайшее проявление готовности 
рабочего класса драться ва гене- 
ральную линию партии, за инду- 
стриализацию промышалениости. 

За весь 1929-30 г. по. 18 предприя- 
тиям поступило всего 1963 предло- 
жения, а в особом квартале по 17 
предириятиям поступило 1442 аред- 
ложения. Рост — огромный, но дос- 
тигнутые результаты могли бы быть 
во много раз увеличены при вни- 
мательном и чутком отношении 
профорганизаций к рабочим пред- 
ложениям и быстром осуществле- 
нии их хозорганами. 

Сотни ценнейших предложений 
годами лежат в заводоуправлениях. 
Закон о материальном поощрении 
‘изобретателей безнаказанно игно- 
рируется. В самом хаотическом со- 
стоянии учет предложений. 

На кожзаводе предложения рабо- 
чих всячески затирались, а потом 
отдельные  инженерно-технические 
‘работники протаскивали их, как 
свои и получали премии. 

В Пушносиндикате бухгалтер Со- 
ломин внес предложение, упорядо- 
чивающее работу транспорта, ко- 
торое дает 18.000: руб. экономии в 
год. Хозяйственники отказались 
‘премировать Соломина: «Служаще- 
му неудобно давать премию, что 
скажут рабочие, ведь у нас классо- 
вая политика...» Что может быть 
безобразнее таких фактов! 

Изобретатели оставлены без вся- 
кой помощи. Напрасны ссылки, Что 
‘инженеры отказываются помогать 
изобретателям, можно заставить 
любого инженера помочь рабочему 
в составлении чертежей и планов. 
Наконец, для этой цели можно ис- 
пользовать студентов, отбывающих 
производственную практику. Все 
дело в том, что профсоюзы недо- 
оценивают изобретательство, как 

ю силу соцналистической 
‘рационализации, 

Татарская промышленность имеет 
неисчернаемые резервы. Мы хо- 
дим по золоту и не замечаем его; 
Директор вместе с рабочими Бон- 
дюга, после упорных исследований 
‘нашел способ получения из отбро- 
сов ценнейшего продукта—селена, 
что ежегодно дает заводу (0 тысяч 
рублей. А на сороковом заводе от- 
бросы до сих пор остаются без 
использования. Руководители соро. 
кового завода даже не потруди- 
лись ознакомиться с опытом Бондю- 
га, предпочитают ехать за советом 
куда-то в Лондон или Берлин. Ра- 
зобщенность наших  предариятий 
слишком дорого обходится госу- 
дарству. Я 

Производственные совещания за- 
стыли на старых формах. По суще- 
ству перестройка их еще не косну- 
лась. В чем заключается смысл ие- 
рестройки? В том, что проязводет- 
венные совещания организуются в 
первичных производственных едн- 
‘зищах, в бригадах, по определен- 
вым профессиям. Ничего похожего 
в большинстве аредтриятий татар- 


рика дала больше продукции и 
лучшего качества. 

Подобные примеры имеются у 
нае на лесозаготовках. Артель 
ударников-лесорубов настолько 
умело распределила между собой 
работу, что производительность 
коллектива сразу удвоилась и зар- 
‘плата чуть-ли ие вдвое возросла. 
Наша промышленность нмеет боль. 
шие возможности повысить произ- 
водительность за счет лучшей ор- 
ганизации труда. 
том, что этому вопросу никто серь. 
езного значения не придает, в том 
числе и многие фабзавкомы, кото- 
рые еще далеки от планирования и 
производства вообще. 


СЛОМИТЬ СТАРУЮ СИСТЕМУ 
СПУСТИТЬСЯ В ЦЕХ 


Кое-где фабзавкомы преврати- 
лись в настоящие бюрократические 
‘аппараты. В завкоме завода № 40 
им, Ленина 5-6 ответственных ра- 
‘ботников, что они делают? Проси- 
живают дни в своих комнатах и 
беседуют с посетителями. В`то же 
время в пятом производстве систе- 
матически не выполняется пром- 
‘финплан ‘и рабочие остаются без 
обслуживания, Е ася 

Однажды завкомы решили пойти 
в пятое производство  ликвидиро- 
вать‘прорыв. Желание очень хоро- 
шее, Но осуществить его не уда- 
лось. Канцелярщина ваела, — зав- 
ком находится во власти старой 
системы и не может ее преодолеть. 

Почему на текстильной добились 
‘успехов в особом квартале? Пото- 
му что там профессиональные и 
партийные организации перестрон- 
лись, повернулись лицом к ударни- 
ку, очистили бригады от случайных 
людей, перенесли центр тяжести 
всей работы в цех. На текстильной 
злободневнейшие вопросы решают“ 
ся внизу, в гуще рабочих, что дает 
возможность быстрее - реагировать 
на недостатки в производстве и ис- 
‘иравлять. их. ‚Мне вспоминается 
ожесточенная ‘борьба за усиление 
темпов работы сухих ватеров. Фаб- 
комщики оставили аппарат и пош- 
ли в цех. После мастойчивой и 
упорной драки крепость была взя- 
та. Теперь фабком и парторгаин- 
зация повернулись лицом к под- 
мастерью, проводят смотр техни- 
ческого персонала. Такая борьба за 
социалистического мастера заслу- 
живает всяческого внимания. 

Какой контраст — завод № 40 им. 
"Ленина, где пять-шесть завкомов- 
‘ских работников засели в канцеля- 
рии и бессильны что либо сделать, 
и текстильная фабрика, где в фаб- 


Но вся беда в, 


ством недостатков. До сих пор’ из- 
рядное количество новых рабочих 
еще организоваяно `не охвачены 
профсоюзами. 16 проц, рабочих- 
кожевников и 23 проц. рабочих-ко- 
евников татар не являются чле- 
нами союза. В швейной промыш- 
„ленности — 29 проц. рабочих вне 
союзов, а татар—36,9 проц. Убий- 
ственные цифры. Как получилось, 
что значительная часть рабочих ос- 
тается вне профсоюзов? Раньше, 
когда, была безработица, члены 
профсоюзов в первую очередь при- 
нимались на фабрику, это стимули- 
ровало вступление в союз, сейчас, 
когда безработица  ликвидирова- 
лась, стимул отпал, но это только 
частичное об’яснение. Профсоюзы 
плохо ведут вербовочную работу, 

Наряду с общим улучшением ра- 
боты профсоюзов по классовому 
воспитанию новых кадров, нужно 
провести меры, стимулирующие 
вступдение новичков в союз и уси- 
лить вербовку, 

Пленум ВЦСПС ‘уделил очень 
большое внимание материально-бы- 


товому, обслуживанию рабочего 
класса. 
Бюджет органов социального 


страхования из года в год растет. 
В 1931 г. по всему Союзу будет 
израсходовано на социальное стра- 
хование 2.137.000.000 рублей. Колос- 
сальнейшая цифра! Около 15 ман, 
рублей составляет бюджет соцстра- 
ха Татреспублики. Встает вопросе— 
правильно лн распределяются эти 
громадные средства? Едва-ли кто 
из присутствующих даст на этот 
вопрос четкий ответ, ы 

Как ни странно, органы соцстра- 
ха, призванные обслуживать рабо- 
чую массу, не находятся под обще. 
ственным контролем, Органы ‹соц- 
страха совершенно оторваны от 
фабрик и заводов. Пленум ВЦСПС 


`— |решил повернуть их лицом к про- 


изводству: на всех крупных и сред- 
них предприятиях организуются вы- 
платные пункты, которые будут 
работать по определенным сметам 
и находиться под контролем рабо- 
чих. Завкомы и цеховые комитеты 
несут ответственность за работу 
выплатных пунктов, за расходова- 
ние средств соцстраха. 50 процен- 
тов экономии от средств, ассигно- 
ванных на выплату по больнич- 
ным листкам, остается предприяти- 
ям для усиления культурно-бытово. 
го обслуживания. Эта поощритель- 
ная мера усилит внимание проф- 
союзов к органам соцстраха. Кро- 
ме того, пленум ВЦСПС решил орга- 
‘низовать отраслевые кассы, чтобы 
‚лучше ‚обслужить, рабочих главных 
отраслей промышленности. 

Мы должны подвергнуть органы 
<оциального страхозания юерьез- 
нейшей проверке, открыть по ним 
огонь пролетарской  самокритики, 
чтобы быстрее выявить все недо- 
статки и помочь им приспособиться 
к осуществлению. задач, поставлен- 
ных перед ними реконструктивным 
перходом. 


ПРОТИВ „УРАВНИТЕЛЬНО- 
[ТИ“, ПРЕИМУЩЕСТВА 
_ ЧЛЕНАМ 600308 


До сего времени существовала 
уравнительная система выплаты по- 
<обий по нетрудоспособности. За- 
болел ударник или летун, только 
что пришедший на производство, — 
им выплачивают пособие на рав- 
‚ных основаниях. Такая политика В 
корне неправильна. Вот почему 
пленум ВЦСИС решил обеспечить 
преимущественную выплату посо- 
бий членам союзов с длительным 
производственным стажем и рабо- 
чим-ударникам. Это решение име- 
ет исключитедьно важное значе- 
ние, я зачту вам одну выдержку, 
раз’ясняющую сущность вопроса. 

«Члены союзов, проработавшие 
свыше двух лет на данном пред- 
приятии и свыше трех лет на про- 


боток за-все время болезни; члены 
союза, проработавшие свыше двух 
лет(на данном предприятии, а-так- 
же горнорабочие и строители’ (ра- 
ботающие круглый год) со стажем 
от 1 до 2 лет на данном предирия- 
тии, получают */з заработка за пер- 
вые 20 дней болезни и полный за- 
работок за все остальное время, 
члены союза, проработавшие менее 
года на данном предприятии, полу- 
чают пособие в размере *3 зара- 
ботной платы за все время болезни; 
не-члены союза получают пособие 
в размере половины заработка за 


коме сидит ‘один человек, и опира- | первый месяц и */з за все остальное 


ясь на созданные в цехах право- 
мочные комитеты руководит масса- 
ми. Конечно, товарищи, и У тек- 
стильной много недостатков и бе- 
зобразий, но я сознательно оттеняю 
положительные стороны, лучшие 
образцы, которые могут быть ис- 
пользованы всеми фабриками и 
заводами. 

По какому же пути должна итти 
перестройка визовых звеньев? Во- 
первых, нужно сократить аппараты 
фабзавкомов и перенести центр тя- 
жести в цехи; во-вторых, всю’мас- 
совую и производствениую работу 
сосредоточить в первичной группе, 
в бригаде; в-третьих, нужно чаще 
собирать рабочих ‘по профессиям 
и с ними решать важнейшие _про- 
изводственные вопросы. Несомнен- 
но, что такая перестройка позволит 
лучне учитывать запросы” отдель- 
ных групп рабочих, позволит луч- 
ше сочетать серьезную плановую 
рэботу с методом концентрировав- 
ных ударов по узким местам. 

"Следующий вопрос — © жлассо- 
вом воспитании новых кадров, 
1931 году в промышленность Совет- 
<кого союза будет вовлечено до 
3.600 тысяч рабочих. Вели раньше 
изыскивали всякие меры, чтобы 
смягчить безработицу, ‘то сейчас: 
изыскивают Меры подготовки рабо- 
чей силы. Вопрос о безработице с 
повестки дня снят. 

Нам приходится ‘в огромном ко- 
личестве черпать новые кадры из 
деревни. Новые рабочие приносят 
с собой на завод мелкобуржуазные 
настроения, живут больше личны- 
‘ми интересами, чем интересами про- 
изводства. И че случайно, что па- 
раллельно с колоссальным ростом 
ударничества возрастают прогулы. 
Анализ показывает, что среди про- 


ской промышленности нет. 

Тов. Гасть рассказывал на плену. 
ме ВЦСПС, &аких величайших уст 
хов можно добиться чри хорошей 
организации труда на преизводстве, 
После длительного изучения одвой 
из московских текстильных фаб- 
рик ему удалось так оргамизовать 
производство, так расставить рабо- 
чую сиду, что при нрежнем обору- 
дованим и сокращенном штате фаб- 


тульщиков и летунов, главным об- 
‘разом, рабочие, недавно пришедшие 
на предириятие, Надо быстрее при- 
зить довым кадрам мысль, что ра- 
`бочий 


страны, ‘произво. 

юетому он должен относиться к 
труду, к машине шо-хозяйски. По- 
ха же работа профсоюзов в обла- 
сти классового воспитания новых 
кадров ‘страдает большим количе- 


время болезни». „ 

Мне кажется, что нам необходи- 
мо сейчас же, не дожидаясь изда- 
ния специального закона, принять- 
ся ва осуществление этого решения. 
Конечно, надо учесть особенности! 
национальной республики, где кад. 
ры национального пролетариата 
слишком молоды. К ним требования 
в отношении стажа должны ‘быть 
смягчены, 

Можно заранее сказать, что 
меньшевики, троцкисты и правые, в 
связи с решением пленума ВЦСПС, 
подиимут крик о том, что условия 
труда ухудшаются, будут`разводить 
демагогию насчет закабаления ра- 
бочих и проч. Особенно важно 
раз’яснить массам смысл всей кле- 
веты и лжи агентуры классового 
врага, 

Кто является главной фигурой на 
производстве? Ударник, член проф- 
союза. Он и напрягает все силы для 
выполнения промфинилана и по- 
этому должны быть окружены вни- 
манием и заботой. 

Новая форма выплаты пособий 
явится также надежным средством 
борьбы < текучестью рабочей си- 
лы, с симудянтаыи, дезорганизато- 
рами производства, срывающими 
социалистическое строительство. 

Пленум ВЦСПС решил пересмот- 
реть законодательство © пенсиях 
в сторону предоставления, больших 
преимуществ основным кадрам про- 
летариата. «Уравнительная полити- 
ка» приводила к абсурду: напри- 
‘мер, рабочий Бондюжского заво- 
‘да — вреднейшего производства по- 
лучал пенсию наравне со служа- 


щим. 

Фубровокий фонд из года в год 
растет, В настоятее время по иро- 
мышленности ВСНХ и Нарком- 
онаба он составляет 285.000.000 р. 
Однако ФУБРюм, как и соцотра- 
хом, никто серьезно не занимает- 
ся и средетта расходуются бее- 
контрольно, без плана, обеужден- 
ного рабочими. В ТР надо создать 
специальный комитет, который 

аспоряжалоя бы УБРовским 

дом и следил за тем, чтобы 
в дома, построенные на фубров- 
ские средства, веелялись только 


изводстве, получают полный зара-ф нарушение охраны труда? 


члены союза и в первую очередь 
ударники. 

Следует заглянуть и в жилко» 
операцию. Она располагает гро- 
мадными средствами, & оболужи- 
вает ли основные (кадры рабочих? 
Ничего подобного. Кто живет, на- 
нример, в Зареченском жилотро й- 
кооперативе „Красный химик“? 
Всё, кто угодно. Рабочих мало, 
потому что, прежде чем получить 
квартиру, надо внести 300—500 р. 

В »Красном химике“ все оди- 
наково платят”за квартиру—будь 
то инженер © высокой ставкой 
или низко оплачиваемый рабочий, 
отсутетвует классовый подход. 
Такая кооперация не выгодна ра- 
бочему, ев необходимо  пере- 
строить. 

остоин жесткой критики гор- 
совет. Он распределяет квартиры 
в порядке „живой“ очереди, со- 
вершенно забывая о своей обязан- 
ности дать квартиру раньше всех 
рабочему, члену профсоюза. 

Ноябрьский пленум ЦК дал не- 
удовлетворительную оценку ра- 
боты кооперации. У нее чрезвы- 
чайно много элементов торгалше- 
ства, Ленинский лозунг „учитесь 
торговать“ многим кооператорами 
так понят: „больше заботы о 
балансе, меньше заботы о потре- 
битёле“, 


ВЫТРАВИТЬ „НЭПМАНСКИЙ 
ДУХ“ ИЗ КООПЕРАЦИИ 


Кооперативные организации ещо 
не подчинили свою деятельность 
борьбе за промфинфлан, строят 
свои планы без учета развития 
промышленности, на дутых дан- 
ных. Слабый пролетарский конт- 
роль рождает в кооперации безот= 
ветотвенность и бесхозяйствен- 
ность. Засылка товаров не туда 
куда следует, использование де- 
фицитных товарных фондов`не по 
назьачению, стало явлением 
обычным, Велико количество „мерт- 
вых душ“, которые об’едают ра- 
бочего потребителя. 

Правда, ва последнее время, в 
связи с оргализацией закрытых 
распределителей, несколько улуч- 
шился рабочий контроль, а в 
месте с тем и работа кооперации, 
Пленум ВЦОПО решил на пред- 
приятиях о 2,000 коллективом ра» 
бочих организовать самостоятель- 
ный кооператив,—ато приблизит 
кооперацию к производству, к ра 
бочему. В ТР самостоятельные 
кооперативы можло и нужно ос0- 
здать на текотильной фабрике, 
заводе № 40 им. Ленина, „Спар- 
таке“, меховых, на Вахитовеком 
заводе. 

Требуя от кооперации поворота 
лицом к производству, профооюзы 
сами должны еделать ремитель- 
ный поворот лицом к кооперации, 
только при этом условии можно 
коренным образом улучшить клае- 
совое снабжение, 

Там, где лучшие условия труда 
— производительность выше. Иети- 
на, которая еще но ’усвоена хозяй- 
ственниками и фабзаюмкомами. Де- 
сятки примеров крохоборчеотва 
хозяйственников убеждают нас, 
что „экономия“ на мероприятиях 
по охране труда но. техники без- 
опасности слишком дорого обхо- 
дитоя производотву. Средства на 
охрану труда часто расходуются 
безалаберно, сплошь и рядом оста. 
зотся невыполненными даже самые 
необходимые меры, оздоровляющие 
труд. 

рганы Наркомтруда ведут мяг- 
котелую политику, вместе © фаб- 
завкомами чото санкционируют 
головотянекие поступки админи- 
страции. За последнее вуемя имелн 
место случаи массового обсчета 
рабочих (завод № 40 им. Ленина), 
слишком распространены ©верх- 
урочные часы, которые хозяйет- 
зенники прикрынают флагом энту- 
зназма одних, царит антиса- 

С 


нитари теклозавод „Победа 
труда. 
кто предан суду за грубое 


кто, 
Наркомюст бюрократически задер- 
живают судебные дела. Совершен- 
но правильно будет привлекать к 
ответотвенности за нарушние ох- 
раны труда и техники безопасно- 
сти не только дирекцию, но и 
профработников, которые обязаны 
обеспечить здоровую производот- 
венную обстановку. 

Пленум ВЦСПС решил создать 
инотитут общественных инопекто- 
ров, избираемых на рабочих с0б- 
раниях. Инспектора получат опре- 
деленные права и смогут воздей- 
ствовать на тех, кто отказывается 
рассматривать борьбу за хорошие 
‘условия труда, как неот‘емлемую. 
часть борьбы за промфинилан; — 

Товарищи, колдоговорная кампа» 
ния в этом году прошла, как важ- 
нейшая политическая кампания, 
двухсторонний характёр в новом 
колдоговоре подчеркнут с особен-: 
ной силой. Я не имею времени’ 
подробно оценивать итоги кампа- 
нии, но считаю необходимым оста- 
новиться на одном моменте; нам 
нужно дополнительно договориться 
с хозяйствениыми органами в пре- 
имуществах для членов союзов. 

ы располагаем большим коли- 
чеством фажтов, когда рабочий © 
20-летним производственным ста- 
жем сидит на третьем разряде и 
не продвигается на руководящую. 
работу в цохе. В течение трех 
месяцев нужно проверить, какое 
положение в производотве зани- 
мают старые рабочие и лучших 
передвинуть на более квалифици- 
рованную. работу. С хозяйственни- 
ками надо договориться, чтобы все 
освобождающиеся должности ва- 
нимались старыми рабочими, что- 
бы ударники ставились к лучшим 
станкам, чтобы на административ- 
‘ные должности + выдвигались ис- 
ключительно члены профсоюзов. 

На очереди очень серьзкая ра- 
бота, от которой во многом зави- 
сит выполнение промфинилана— 
перебмотр норм и расценок, До сего 
‘времени нормы и расценки устанав- 
ливалисьнаоснове потолочных дан- 
вых“, без участия широких масс 
рабочих. не случайно, что вы- 
сококвалифицированные рабочие 
иногда получают гораздо меньше, 
чем кизкоквалифицированные. 

Надо организовать массовое 
оосуждение вопросов техническо- 
то нормирования, создать вокруг 
фабзавкомов пормировочный ак- 
тив и обеспечить ежемесячную 
проверку выполнения колдогово- 
ров в этой части обеими сторо- 
нами—хозяйственнииюми и рабо- 
чими. 


союзов в социалистической пере- 
делке сельекого хозяйства. Прав- 
да, кое-что в этом отношении сде- 
лано—около тысячи человек были 
сформированы в “бригады и по- 
сданы на хлебозаготовки, мы по- 


Товарищи, слабо участие проф-| 


сылали людей на перевыборы се 
ветов, некоторые райпрофооветы, 
в частности Овияжекий, взялн на 
себя конкретное обязательство ие 
хлебозатотовкам и коллективиза» 
ции н с успехом выполнили его. 


НА БОРЬБУ ЗА НОЛЛЕНТИ- 
ВИЗАЦИЮ; ЗА - ВЕСЕННИЙ 
СЕВ Е 


Вся беда в том, что отсутствует _ 
система в деревенской работе, 
Шефетво предприятий” осущест- 
вляется от случая к случаю, ше“ 
не знают, как идет подготовка”. 
севу, какие 
классовая борьба в подшефных 
районах, Пронзводетвенные сою= 
зы часто даже не знают, над ка- 
хими селениями шефотвуют об‘ем 
диняемые ими предприятия, Нв- 
внимательное отношение к’ дере- 
венским вопросам приводит“ к 
тому, что много рабочих и слу- 
жащих, связанных © сельским хо- 
зяйством, не состоят в колхозах, 
Например, в Алексеевском райо- 
не, в Сабинском, Ново - Шешмия- 
ском, Ново - Челнинском районе 
только 46 проц. членов профсою“ 
зов, связанных с деревней, всту“ 
пили в колхоз. До'‘сих пор и сам 
ТСПС занимался вопросами сель 
ского хозяйства, так сказать, ми- 
моходом и только за последнее 
время имеет кое-какие сдвиги, 

Профсоюзы, по’ примеру Черно- 
земной области, должны взять на 
себя совершенно конкретные обя- 
зательства по проведению поеев- 
ной кампании, коллективизации и 
напрячь все усилия, ятобы эти 
обязательства осуществить. 

Тов. Аксенов довольно подробно 
останавливается на задачах куль- 
турно-массовой работы профоою- 
зов: 

— Наши клубы, за редким ис-. 
ключением, не живут жизнью за- 
вода. Ожестозениая борьба удар- 
ников за промфинплан в очень 
слабой степени отражается в клу- 
бах, Профсоюзы и кооперация 
имеют возможность отпустить 
большие суммы на улучшение 
культурной работы. При каждом 
предириятич следует создать 


дили культурной работой и рае- 
ходованием средетв, 

Проблема подготовки промыш- 
ленных кадров находится в тес- 
нейшей связи с проблемой поли- 
тохнизации школы. Между тем 
хозяйственники больше, чем 
Хто-либо заинтересованные в ква» 
лифицированных кадрах, ие име- 
ют даже точного ‘представления 
о политехнизации. Далок от ио- 
литехнизации союз  рабпрое. 
Именно ноэтому кола проводит 
политехнизацию на „куриной“ ос- 
ново (смех): одна школа, решив 
принять птицеводчеекий уклои 
ограничилась покупкой потуха и 
Урны. 

1е`°на куриной и петушиной 
основе может раавиваться поли- 
технизация, падо превратить 1ко- 
лу в цех фабрики. 

В загоне вочернее рабочее об- 
разование. Широко развернута 
сеть технических” вружков, но’ко- 
то, как и чему там учат—профоо- 
юзы точного продотавления не 
имеют. 


МЫ—В ОТВЕТЕ ЗА 06У- 
ЩЕСТВЛЕНИЕ ЛЕНИНСКОЙ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ 


Последний год ознаменовался 
крупными‘ уепехами в области 
подготовки национальных кадров 
пролетариата, в области разви- 
тия националеной культуры по 
форме и прелетарской по <одер- 
жанию, в области внедрения яна* 
пифа в широкие массы трудящих- 
он-тотар. первые в этом году в 
колдоговор включался специаль- 
ный раздел, посвященный лении- 
‘ской национальной политике. 

Однако, ‘недооцемка националь“ 

ного вопроса кое-где еще проявч 
ляется довольно сильно, Дирекя 
тор Вахитовского завода высту“ 
пил против включения националь* 
ного раздела в колдоговор; зав- 
ком соглавилея с установкой ди 
ректора. Подобный факт имел ме- 
сто и на заводе № 40 им. Ленина. 
Заведующий художественным 
техникумом, в котором обучается 
70 проц. татар, отвлонил предло- 
жение союза печатать всякого ро- 
да, распоряжения на татарском 
языке, разве это не есть прояв 
ление воликодержавного шовн- 
низма, разве это но есть игнори» 
рование ленинской национальной 
политики? 
Лишь слабым участием профсо- 
озов в реализации национальной 
политики можно обснить мед- 
ленное продвижение татар в про- 
изводетве, недостаточный охват“ 
рабочих - татар союзным членст- 
вом, плохое культурное обслужи- 
вание и худшие, чем у русских 
рабочих, жилищные условия. Нуж- 
но добиться, чтобы дальнейшая 
реализация национальной поли- 
тики стояла в центре внимания 
профеоюзов. 

В заключение т. Аксенов оста- 
навливается на работе райпрофя 
советов. 

Районирование, оеденное на 
основе решений ХУГ с‘езда пао- 
тии, оживило не только совет- 
скую и хозяйственную работу в 
деревне, но и профооюзную. Но 
наряду с заметным улучшением 
офи работы, в районных 
профорганизациях все еще силь- 
ны элемевты оппортунизма. 

Кое-где имеется отрыжка ста» 
рого руководотва профдвижени“ 
ем — противопоставление профсо- 
юза партии. В Аксубаевоком рай= 
оне руководящие товарищи проф 
совета заявляли: 

— Мы политическая организа“ 
ция и отказываемся от руковод- 
ства райкома партии. 

Такие оппортунистические вы“ 
ступления вотречают и будут 
встречать решительный отпор. 

В свою очередь жесткой критиз 
ке должен быть подвергнут 
взгляд на райпрофеоветь, каб на 
придаток к райисполкомам. 

Партия и рабочай класс распо- 
лагают всеми условиями для осу* 
ществления грандиозных задач, 
поставленных третьим годом пя- 
тилетки. Надо только решительно 
перестроиться, энергичнее выкор- 
чевывать элементы оппортунизма, 
имеющиеся в практике профес- 
спнональных организаций. олько 
в этом случао профсоюзы оправ= 
дают надежды, которые возлагаей 
ва них партия. (Аплодисменты). 


ОЗОВ ЛИЦОМ К ПРОИЗВОДСТВУ. 


В. АКСЕНОВА НА ПЯТОМ ПЛЕНУМЕ ТСПС И ВСЕТАТАРСКОМ СЛЕТЕ УДАРНИКОВ — 


ормы принимает 


культбоветы, которые бы руково- — 


Зетуцают -в строй новые 
наводы-—гиганты. социалисти- 
чёской пятилетки. На снимке— 
‘установка десопильной рамы 
новейшей системы на мощном 
двенадцатирамном лесозаводе 
(Северный край) 


ДАТЬ ЛЕС ЗАВОДАМ 
И СТРОЙКА 


н ПРОВЕСТИ ПО - УДАРНОМУ 


ФЕВРАЛЬСКИЕ ДРОВОЛЕСО- 
ЗАГОТОВКИ 


33 январе Татлесотрест загото- 
вил делового материала 63, 487 
куб. метров, дров 129,424 к.м., что 
к хвартальному плану составляет 
соответственно—34,7 процента и 
21,5 процента. Квартальный план 
вывозок выполнен по деловому 
материалу на 20,4 процента, & по 
дровам лишь на 10,9 процента. По 
отдельным  леспромхозам тоже 
веблагополучио. Например: в 
Н. Челнинском леспромхозе квар- 
тальный план’ выполнен по дро- 
вам на 10,3 процен. по вывозке 
9,5 процента, в Тетюшоеком, лес- 
промхозе заготовлено дров 24,7 
процента, ни одного кубометра 
не вывезено, в Абдинском—дров 
—14 проц, вывезено лишь 5,4 


процент: 

Первый квартал 1931 г. являет- 
ся решающим для всего хода 
лесодровозаготово. оли прог- 
раммы этого квартала, не будут 
выполнены, то создадутоя боль- 
шие затрудиения в капитальном. 
строительстве и не будут обеспе- 
челы топливом промышленные 
предприятия и трудящиеся Ка- 
зачи. 

Основные причины слабой рабо- 
ты по лесодровозаготовкам; кро- 
зотся в низкой производительности 
труда лесорубов и возчиков. Во 
многих областях лесорубы выра- 
батывает от 1,5 до 8,5 куб. метров, 
а при бригадном способе даже до 
6 хх. м. Однако, в Татарской рес- 
публике выработка лесоруба в 
нехоторых участках не доходит и 
до 1 кубометра, а возчики выпол“ 
няют свою норму лишь наполо- 


вилу. 

Некоторые рики недооценивают 
важности лесодровозаготовок: по 
‘их распоряжению лесорубы и воз- 
зики снимаются © работы, Лесо- 
зазод „Крестьянин“ из-за отсут- 
етзия сырья был приостановлен, 
Прикрепленные к заводу селения 

‘сканьшиского, Мамадышекого и 

табужского районов—обязатель- 
отза не выполняют, & РИКи отно- 
сятся к этому безузастно. 

Для ликвидации январского 
прорыва и для выполиения прог- 
раммы по лесодровозаготовкам в 
первом крартале,—февраль об‘яв- 
пен ударным месячником. Татле- 
сотрест и РКИ послали специаль- 
ные бригады во все лесопромхозы, 
чтобы ликвидировать прорыв и 
развернуть работу как по заго- 
тозке, так и по вывозке. 

Необходимо обратить внимание 
има правильную организацию тру- 
да. ка правильную постановку 
снабжения рабочих, занятых на 
лесодровозаготовках. Районные, 
советские и партийные организа 
цви должны оказать макоималь- 
ную помощь заготовительным ор», 
газам. Необходимо мобилизовать 
общественность вокруг задач ус- 
пешного выполнения плана по 
лезодровозаготовкам путем орга- 
низации ударных бригад и соци- 
алнстического соревнования, Не- 
обходимо дать рошительный отпор 
хулацким эгитациям, пытавшимся 
‹<орваль работу лесодровозагото- 
вок и тщательно проверить, вы- 
полнилили твердые задания ку- 
лаки. ^ Галямов. 


НЕКОТОРЫЕ 

ИЛЛЮСТРАЦИИ 
К РЕШЕНИЮ. 
ОК ВКП (6) 
О ВСЕОБУЧЕ 


С. БУРГАН 


Зима перевалила во вторую по- 
ловину. Прошло 5 е лишним ме- 
сяцев учебного года. По традиции 
старых времен, к этому времени в 
«хельской школе уже должен был 
изчаться отлив. началу весны, 
как правило, в школах ‘оставалось 
незначительнов число учащихся. 
В этом году традиции нарушены. 
В сельских школах отлива нет. 
Это одно из свидетельств о побе- 
дьх воеобуча, 

Максимальный охват детей 
шхольного возраста, доходящий 
‚де 100 проц, высокий процент по- 
сещаемости, горячие завтреки, 
подвоз детей из отдаленных де- 
ревень, общежития, привлечение 
общественных  сродотв, помощь 
детям бедноты—все это результат 
того, что партия и советекое пра- 
ветольство твердо осуществляют 
эту важнейшую задачу. 

все же проведение, всеобуча 
У нас в Татарии еще далеко не 
завершено. На сегодня остается’ 
вне школ около 5.000, детей школь- 
ного возраста, что составляет 
ФЕоло 2 проц, и не охвачено свы- 
шо 8.000 переростков (больше чем 
10 проц,). Да тут еще нужно при- 
НЕТЬ ВО внимание, что  „водомот- 
звенные“ данные очень часто 
иъеют тенденцию прикрасить дей- 
ствительность, 

'Мы можем привести примеры, 
когда не используются еще все 
нувющиеся налицо возможности. 
В Тетюшеком р-не есть неболь- 
Шея де олгие Похяны. Там 
около 30 детей школьного возра- 
сть, В деревне помещается Уз 
Приличные педагогические силы. 


помещение. Но дети | требуют 


‚рощее 
‘шролЬного возраста и переростки, 
до сего времени остаются. вне 


|| КОЛХОЗЫ ЛЕНИНСКОГО. ПРИЗЫВА | 


ЖДУТ ОРГАНИЗУЮЩЕЙ ПОМОЩИ 
ОТ СТАРЫХ КОЛХОЗОВ 


НАПРАВЛЕНИЕ СТА ЛУЧШИХ КОЛХОЗНИКОВ НА ДЛИТЕЛЬНУЮ РАБОТУ 
В НОВЫЕ КОЛЛЕКТИВНЫЕ ХОЗЯЙСТВА ПРЕВРАЩАЕТСЯ ТАТКОЛХОЗ- 
СОЮЗОМ В ВЕДОМСТВЕННОЕ, -ЛИШЕННОЕ ПОЛИТИЧЕСКОЙ 


ЦЕЛЕУСТРЕМЛЕННОСТИ, 


100 ЛУЧШИХ КОЛХОЗНИкОВ 
—В НОВЫЕ КОЛХОЗЫ 


Тов. Сталин говорит: 

«Одно из самых замечательных 
завоеваний колхозного движения 
состоит в том, что оно уже успело 
выдвинуть тысячи организаторов 
и десятки’ тысяч агитаторов колхоз. 
вого дела из самих крестьян». 

Все новые и новые факты на- 
глядно иллюстрируют эти слова. 

Колхозник — действительно стал 
лучшим агитатором и организато- 
ром колхозного движения. Лаишев- 
‘ские колхозники своим буксиром 
помогли некоторым колхозам Рыб- 
нослободского района подняться 
ва более высокую ступень. Колхоз- 
ный буксир лаишевцев, как новое 
в массовой работе вокруг коллек- 
тивизации, не получил, к сожале- 
нию, достаточной поддержки со 
стороны и местных организаций. Но 
этот опыт, перенесенный в Чи- 
стополь и ряд других районов, 
охватил огромную часть колхозов. 
Колхозный буксир в Чистопольском 
районе ие только вызвал новый 
прихив, но и направил инициати- 
ву колхозников на принятие встреч- 
ных планов весеннего сева. - 

В практике работы выдвигаются 
тысячи прекрасных руководителей 
колхозното производства из самой 
массы колхозников. Коммуна «Рас- 
цвет», Спасского района, ‘передала 
двух лучших, подготовленных кол- 
хозников на руководящую работу 
в другие колхозы района.. Колхозы 
таят в себе неизсякаемые внутрен- 
ние силы дляеподготовки десятков 
тысяч организаторов колхозного 
дела. 

Вот почему сейчас, когда новые 
колхозы приступают к хозяйствен- 
ной деятельности, очень важно 
обеспечить им крепкую помощь со 
стороны старых, передовых колхо- 
зов. Мобилизащия 20 тысяч старых 
колхозников, батраков и бедняков 
‘и преданных коллективизации се- 
редняков для передачи опыта но- 
вым нолхозам, является не практн- 
ческим делом, а делом большой по. 
литической важности. ‘ 

Татария должна бросить во вновь 
организуемые колхозы 100 лучших, 
испытанных колхозников. 

— ‘Каждый колхозсоюз на осно- 
ве ориентировочного плана из цент. 


ра должен направить оперативный 
план в каждый колхоз. За выпол- 
нение плана ответственны руково- 
дители колхоэсоюза, План пере- 
броски необходимо обсудить в 
каждом колхозе на батрацко-бед- 
няцком, женском собрании, а так- 
же на общем собрании колхоза, 
чтобы значение проводимого ме- 
роприятия поднять на политиче- 
скую высоту, так предлагал, 

озцентр колхозным” организа» 

поставить вопрос о посылке 
‘старых, испытанных колхозников В 
новые колхозы, 

Как же ` отразились установки 
центра в Татарии? 

Татколхозсоюз формально ютнес- 
‘ся к этой важнейшей политической 
задаче — Татколхозсоюз отделался 
лишь бумажной отпиской. Развер- 
нутой массовой политичеекой ра- 
боты вокруг мобилизации ста луч- 
ших колхозников не проведено. 

Райколхозсоюзы не приступили к 
вербовке лучших колховнщков и 
не поняли политической сущности 
этого мероприятия. Мобилизация 
ста лучших колховников не начата, 
а между тем к 1 марта эти колхоз- 
вики должны уже приступить к 
практической работе на новых меё- 
стах. 

Партийные организации совер- 
шенно недопустимо отнеслись к 
мобнлизации колхозников. Ни один 
из районных партийных комитетов 
не обсуждал этого вопроса и ни од. 
‘на партийная колхозная ячейка не 
знает конкретных задач, которые 


МЕРОПРИЯТИЕ ^ 


ДВА ПОЛЮСА 


За год своего существования 
колхоз „Сунча“ (сел М. Сунчалее- 
во, Октябрьского ры ‘добилея 
значительных побед, 

Построены хорошая конюшня, 
скотный двор и общественный ам- 
бар для засыпки семян. Введено 
четырехполье с пропашным кли- 
ном. Первый большевистский сев 
и уборочную кампанию колхозни- 
ки провели организованно, друж- 
но, показав пример единолични- 
кам окружающих селений. Урожай 
был собран своевременно. Осенью 
колхоз проиавел зябку 80 проц. 
ярового клина. За’ хорошую рабо- 
ту по проведению звесенией посев- 
ной и уборочной кампании колхоз 
был премирован, = 

Колхоз целиком и в срок вы- 
полнил свои обязётельства пред 
государотвом. Годовой план хле- 
бозаготовок выполнен с превыше- 
нием на 80 проц, 

В настоящее время колхоз „Сун- 
ча" проводит отчетно-перевыбор- 
ную кампанию. Правление отчи- 
тывается перед единоличниками 
окрестных деревень. На общекол- 
хозных и женских собраниях го- 
рячо обсуждаются кандидатуры в 
новый состав правления. 

Колхоз ‘усиленно готовится к 
весеннему севу. Семенной запас 
собран полностью. 

Колхоз „Сунча“ считается од- 
вим из передовых и примерных 
колхозов Октябрьского района» 
Пользуясь болышим авторитетом, 
колхоз крепиет © каждым днем. В 
дни ленииского призыва в колхоз 
влилось еще 5 бедняцких хозяйств. 

Совершенно другую картину 
представляет собой колхоз „Крас- 
ный строитель“. Здесь слаба тру- 
довая дисциплина, ударничества 
и социалистического соревнова- 
ния нети в помине. Правление 
совершенно не инторесуется мне- 
нием колхозников, решая все во- 
просы в своем тесном  кру- 
гу. Работа ведется _ бесплано-. 
во. Колхоз остро нуждается в ра- 
бочей силе. Особенно это сказы- 
валось во время полевых работ, 
Из-за недостатка и неумелой рао- 
становки рабочей силы в поле 
осталась неубранными 3 га ише- 
ницы, 

Подготовка к севу идет плохо. 
Сортирование не проведено. Нет 
семян технических культур. К 
ый с. х. машин ие присту- 
плено, Пр. 
составлен, 

Колхоз авторитетом среди еди- 
ноличников не пользуется: втече- 
ние года в него не вступило ни 
одного хозяйства. 

`В селении Мамыкове, где нахо- 
дится колхоз „Красный строи- 
тель”, есть комсомольская и пар“ 
тийная ячейки, но: они нисколько 
ие интересуются вопросами кол- 
хозного строительства: За. плохое 
ото колхозом райком 

Ц (6) исключил ‘из партии и 
отстранил от работы секретаря 
сельской партячейки, снят и пред- 
седетель правления колхоза, 

Но это—полдела. В колхозе 
„Красный строитель“ нужно мно- 
тое начинать сызнова, `Но самое 
главное—немедлейно провести все 
практические мероприятия, свя 
занные © посевной, вернув колхо- 
зу утраченный им авторитет, 

Ф, Макаров, Г. Касимов. 
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оизводственный план не | По вербовке единоличников в кол- 
к 


|БОЛЬШЕВИСТЕНУЮ "ВСТРЕЧУ 


— БОЛЬШЕВИСТСКОЙ ВЕСНЕ 


В кружке ликбеза 


45 НОВЫХ КОЛХОЗНИКОВ-- |— - — 


БУРНЫЙ РОСТ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА 
ТРЕБУЕТ ОТ РЕЧНОГО ТРАНСПОРТА 
` КОРЕННОЙ ПЕРЕСТРОИНИ. 


ОБРАЩЕНИЕ СОВНАРКОМА 
СССР. И ЦК ВКН (6) 


ДЕЛЕГАТОВ С*ЕЗДА. 


ЧИСТОПОЛЬ. (По телефону). Второй 
Чистопольский районный ©‘езд о0- 
вотов проходит под знаком реши- 
тельного нод‘ема новой колхозной 
волны. С‘езд одобрил предложение 
красноборцев о Всесоюзной посев- 
ной эстафете; 


В ответ на предложение Красно” 
го ‘Бора с‘езд советов принял 0б- 
ращение к колхозникам, беднякам 
и середнякам района об усилении 
под’ема колхозной волны, 


'С‘езд вызвал на соцеоревнование 
по подготовке к севу Октябрьский 
район, который, как и Чистополь, 
развертывает МТС и является 
одним из товарных районов ТР. 
На с‘езде идет вербовка вколхозы. 
За один день в президиум с‘езда по- 
ступило 45 заявлений о вступлении 
одиноличников-делегатов с‘езда в. кол- 
хозы, ` 


ВОТРЕЧНЫЕ ПЛАНЫ 
НОЛХОЗНОГО СЕВА 


Общее собрание колхозников, за- 
слушав сообщение буксирной бри- 
гады „Игенче“ о принятии ветреч- 
ного плана, также привимает 
встречный план весеннего сева и 
обязуется: посевную площадь рас- 
ширить на 18 га, посев пшеницы 
увеличить против плана на 120 
проц» закончить сбор семматерниа- 
лав5 дней, организовать агита- 
ционные грунпы по вербовке в кол- 
хоз, выслать бригаду в колхоз 
„Роща; 

Председатель колхоза Ахметзянов. 
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Общее собрание колхоза „Роща“ 
заслушав сообщение буксирной 
бригады колхоза „Эшчен 


МОСКВА, 9. (Т). За подписью 
председателя Совнаркома СССР: 
тов. Молотова и секретаря ПК 
ВКП(б) тов. Сталина опубликовано 
обращение Совнаркома СССР и ЦК 
ВКП(б) ко всем партийным, совет- 
ско-хозяйственным, водно-тран- 
спортным, профсоюзным и комсо- 
мольским организациям о речном 
транспорте, ение  кон- 
статирует, что рост народного хо- 
зяйства СССР’ требует от речного 
транспорта коренной перестройки 
его работы в соответствии с тем- 
пами развернутой социалистической 
реконструкции.. Хозяйственное со- 
стояние речного транспорта не от- 
вечает возросшим к нему требо- 
ваниям со стороны народного хо- 
зяйства, Из года в год повторяется 
недовыполнение производственной 
программы, не приступлено до сих 
пор к реконструкции, очень высок 
процент азарийности, не выполнена 
директива ЦК об осуществлении 
единоначалия, слабо развернуто со- 
циалистическое соревнование и 


СССР и ЦК ВКП(б) считают необ- 
'|ходимым безотлагательно провести 
в жизнь следующие мероприятия. 


'Наркомводу предлагается в двух- 


© При: | месячный срок закончить разработ- 


нятии встречного плана, решило; ку плана реконструкции речного 
— Расширить посевную площаль | транспорта. Не дожидаясь полной 


на 50 проц., к10. 


февраля закончить | разработки плана реконструкции 


сбор семян и сортирование ик 1| должны быть установлены по от- 
марта— ремонт. сх. малнин, развер- | дельным бассейнам и родам грузов 


нуть 


вокруг преизводетвонного | наиболее рациональные типы  су- 


илёна широкую массовую работу | дов, реконструированы существую- 


оз, 
Правление колхо: 


В ДИ ЛЕНИНОНОГО 
ПРИЗЫВА 


В дни ленинского призыва в 


ны колхозы в дер. Петровке, 
с. Матвеовко и дер. Степаяовке: 

Новые колхозы тут. же об‘янила 
‘между собой социалистическое 
соревнование по вербовке на ос- 
зове раз‘яонительной работы еди- 
золичников в колхоз:” Результаты 
уже налицо—эти колхозы растут 
и успешно заканчивают подготов- 
ву к восениему севу. 


Мензелинско:" файоне организова- , Я 


К-в. 


щие судоремонтные мастерские и 
т. д. Для этого должны быть ис- 
пользованы отпускаемые на капи+ 
тальные работы в речном транспор- 
те на 1931 год 215.000.000 ‘руб. 


ВСНХ обязывается установить 


твердый календарный план по вы- 
пуску судов, 
тельный к выполнению, с тем, что- 
бы обеспечить выпуск в срок су- 


безусловно ‘обязё- 


оз; предназначенных к навигации 
года. В двхудекадный срок 


ВСНХ. должен закрепить за судо- 
‘строительной промышленностью не. 
обходимые заводы, 
подсобные механизмы, а также вы- 
‘делить дополнительно из 
го фонда 50.000.000 руб. для нужд 
реконструкции судостроения и по- 
стройки вовых верфей, в частности 
Красноармейской, Пермской и Дос- 
чакинской. 
должны в месячный срок разрешить 
вопрос о типе бензиновоза и сов- 


производящие 


Наркомвод и ВСНХ 


местно наметить план строительст- 


й ва бензиновозов как на заводах 


В связи с этим стоят перед ней, 

а лучших колхозников 
должна быть немедленно разверну- 
та и поставлена на политическую 
[высоту. 


Национальные кадры промышленности. На снимке—цех подго- 
товки национальных кадров на 5 пошивочной 


Речсоюзверфи, так и в мастерских 
об’единения речного транспорта, в 


‘месячный срок дояжны быть опре- 


делены заводы, на которых может 
быть развернуто строительство тех- 
нического речного флота. Не позд- 
нее 1 марта 1931 года должен быть 
вакончен перевод на ховрасчет 
всех  судоремонтных мастерских 
первого и зторого разряда. Важ- 
нейшие заводы и мастерские в за- 
тонах должны быть обединены в 
самостоятельные хозяйственные об’- 
единения по ремонту судов. За 
своевременное выполнение планов 
судостроения и ремонта должны 
нести персональную — ответствен- 
‘ность начальники затонов и адми- 
нистрация цехов. 


С целью усиления темпа механи 
зации погрузочно-разгрузочных 
работ на водном транспорте Нар- 
комвод обязывается развернуть в 
собственных мастерских изготовле- 
вие простейших средств механиза- 
ции и разработать конкретный 
план проведения механизации ао- 
грузочно-разгрузочных работ на 
водном транспорте, ` 

Ввиду того, что судоходные ре- 
ки, в том числе такие важнейшие 
артерии как Волга и Днепр. крайне 
запущены, что создает угрезу нор- 
мальному судоходству, СТО дол- 
жен рассмотреть вопрос о система- 
тическом приведении в порядок су- 
доходных рек. Местным исполко- 
мам вменяется в обязанность при- 
нять меры по очищению местных 
рек и ‘обеспечению нормальных 
лесных сплавов. 

До 1 марта для южных районов 
и до 15 марта для северных райо- 
нов должны быть разработаны и 
сообщены на места твердые планы 


перевозок в навигацию 1931 года. 

‘ударничество. п 
ри эром должна быть установле- 
Учитывая все это, Совнарком на материальная и судебная ответ. 


ственность клиентуры за непред- 
стазление грузов в установленные 
планом сроки, и такая же  ответ- 
ственность водного транспорта за 
неподачу тоннажа и тяги, 
Организационная структура: рёч- 
ного транспорта коренным обра- 
зом изменяется, Судно, как первич- 
ная хозяйственная единица, при- 
равнивается к предприятию, долж- 
но работать на основе хозрасчета 
и иметь твердый промфинплан, 
Организуется до 50 райопных 
управлений речного флота. Вместо 
существующих 23 госпароходств 
создаются следующие 15 паро- 
ходств; Волжское, Московское-Ок- 


ское, Камское, Днепровское, Днеп- 
ро-Двинское, Северо-Западное, Се. 
верное, Доно-Кубанское, Закавкав- 
ское, Средне-Азиатское, Западно- 
Сибирское, Евисейское, Восточно- 
Сибирское, Ленское и Амурское. 
Кроме того, на реке Урале создает- 
ся районное управление, подчинен- 
‘ное непосредственно Наркомводу. 
Существующие агентства госпаро- 
рходств упраздняются, 

В целях улучшения работы ко- 
мандного состава пароходов, за- 
крепления квалифицированных жа- 
‚дров рабочего н командного соста- 
ва на речном транспорте и повыше- 
ния производительности их труда, 
Наркомвод совместно с ЦК водни: 
ков обязывается в месячный срок 
произвести повышение зарплаты 
работников речного транспорта, 
связанное с повышением качества 
работы. Дополнительно к тариф- 
ной оплате вводится тонно-кило- 
метровая оплата труда для капита- 
‘нов, механиков, помощников капи- 
танов и механиков, старших лоцма- 
нов, рулевых, масленщиков и коче- 
гаров, при чем для последних еще 
устанавливаются премирования за 
экономию топлива, 

К 1 марта текущего года должна 
быть создана водная кооперация по 
структуре, установленной для ко- 
операции с„рабочих-железнодорож- 
ников. Наркомснабу и Центросою- 
зу поручается организовать закры- 
тые распределители в наиболее 


крупных затонах и водных бассей- 


УДАРНИК— ОПОРА В ЦЕХЕ 


УЛАРНИКА—В ` ЦЕНТР 
ВНИМАНИЯ ПРОФСОЮЗОВ 


* Второй день слета. В Доме 
пролетстуда необычайно оживлен- 
но. Делегаты шумно занимают 
места. Вынимают блокноты, 

+ Предоедательствующий:—Слово 
Михайлову—завод № 40 им. Ленина, 

— От кого это зависит?—Настой- 
чиво повторяет Михайлов.—У нас 
в 5 производетве сломалея под- 
емник, его можно было в несколь- 
ко дней исправить, но дело затя- 
нулось на месяц. Рабочие замо- 
няют подемнив своими муску- 
лами. 

+ Михайлов отвечает сам себе:— 
„Виновата ацминистрация, вино- 
зат тот оппортуниотический под- 
ход к работе, который был причи- 
ной иедовыполнепия заводом 
плана“, 

* Мне хочется сказать о помощи 
ТСПС выдвиженцам, говорит де- 
легат из Мамадыша т. Окунез.—ТСПС. 
прислал инструктора. Я ждал его 
с нетерпением, но он незнаком с 
профработой. 

Я отправил эго. обратно... 

* На трибуне работница 5 пошивоч- 
ной фабрики Носкова: 

* Я пришла на фабрику, когда 
мне было 16 лет. Сейчас мпе 40. 
Я работаю все на той же машине, 
Ее части сильно износбились, ‘их 
надо отремонтировать, сменить, 
но техперсонал мало заботится 
об этом. етот обещал дать 
125 машин, дал только 25. 

У нас чуть пе каждый день мо- 
няется пошив. Сегодня шьем 
белье, завтра—верхнюю одежду, 
Падает производительность, 

* В Токанышеком районе за под- 
писью агронома была дана ди- 

ектива закончить сев 1 февраля, 

ал взрывается смехом. Этот 
знекдотический факт сообщает 
т. Гатауллин. Он говорит о неоцыт=. 
ности и недостатке работников, 
посылаемых на места. 

% Вопрос культурного обслужи- 
звания рабочих совхозов, колхо: 
ников—важнейший вопрос сегод- 
няшнего дня. Как же поставлено. 
культурное обелуживание? 

* По Нурлатскому району, — гов: 
рит т. Бикчантаев, —одно время раз’ 
езжал театральный коллектив, 
ставил в колхозах ньесы, где рас- 
сказывалась любовная история 
какого то совслужа и ничего не 
говорилось о том, что сейчас яв- 
ляется насущным для социали- 
стической перестройки деревни, 

* Тов. Мавлютина говорит о том, 
что на станции Агрыз, где 400 
рабочих-татал, в месткомо нет ни 
одного татарского работника, нет 
достаточного количества талар- 
ской литературы, отсутствует 
культурное обслуживание на род- 
‘ном языке. Безобразнейшим обра- 
зом поставлено снабжение про- 
свещенцев: они вынуждены ходить 
по 80 километров за полпудом 
муки. 


| 


1 


* Делегат текстильной фабрики им. ' 


Ленина Осипов отмечает рост та- 
тарских кадров в механическом 
цехе. В прошлом году было 1,2 
проц. татар, сейчас 4 проц, 
'Вотреченный горячими аплодис- 
ментами выступает долегат Бондю- 
га, тов. Гильмутдинов. Он пользует- 
ся своим словом на слете для то- 
го, что разоблачить автора не- 
обоснованной заметки, появивней- 
ся в газете „за индуотриалиаа= 
цию“. Предотавитель. Всехимпро» 
‘ма Порокий об’авил героический 
коллектив краснознаменного Бон- 
дюга-— обманщиком. Партком заво- 
да—вараженным правым оппорту- 
низмом, Своей заметкой Перский 
хотел замаскировать недочеты 
бригады, в которой он работал. 
Бондюжекий завод с честью 
выполнил промфинилан по всем 


показателям и премирован на все- | 


союзном конкурсе. 


нах, обеспечив их регулярным 
снабжением по установленным нор. 
мам, 

Отмечая, что  парторганизации 


речного транспорта являются наи- 
более отсталыми в постановке пар- 
тийной и массово-производственной 
работы по’ сравнению с парторгани- 
зациями других отраслей народно- 
го хозяйства, ЦК ВКП(б) и Совнар- 
ком предлагают местным партий- 
ным и комсомольским организаци- 
ям центр внимания всей работы со. 
средоточить“на решительной борь- 
‚бе с прогулами, рвачеством, за под- 
`нятие трудовой дисциплины, опи- 
раясь на передовые слои рабочих |и 


водного транспорта, на ударииков. 


* На трибуну входит тов. Аза! 
Низовые организации мало забо- 
тятся!об улучшении быта жен- 
щин, тому подтверждение много“ 
численные факты. Вот один из 
них: в Пролетароком районе до 
сих пор не достроены ясли. 

Детсады и яели в первую оче- 
редь должны обслуживать детей 
ударниц. 

Безобразнойше обстоит дело © 
подготовкой женских кадров на 
предприятиях Казани. ТСНХ, Нар- 
комтруд, Госплан—никто к этой 
работе не п Отдел кад- 
ров при ТСПИС даже не внает, 
сколько вовлечь женщин в промы 
шлениость в 1931 году. 

К рабочей татарко нет доста- 
точного-внимания. Русекая работ- 
ница в среднем получаот 75 руб., 
татарская 54 руб. На швейных 
фабриках татарки иоключительно 
на ручной работе. На 6 пошивоч- 
ной только 12 проц женщин тата- 
рок участвуют в социалистиче- 
ском соревновании, 

* На-днях, говорит тов. Будилов, 
к нам вто то приезжал из союза 
свяаи. Приехал он вечером, утром 
уже выехал. И я только 
шесть суток узнал, что был та- 
кой то работник для оболедова- 
ния... 

* Татотдел сельхозрабочих приз 
слал телеграмму 7 ноября о том, 
чтобы мы усилили аябку, & на 
дворе мороз в 25 градусов. 

Перестройка профсоюзов дол 
на укрепить районные оргамиаа- 
ции. 


+ У Жукова седая голова, он де- 
сятки лет уже работи Иа заво- 
де № 40 им. Ленилпа. Как страстна 
ого речь, бичующая ховяйствен- 
ников и профсоюзников, не забо= 
тившихея о подготовке смены для 
старых рабочих. 

Наш завод большой корабль— 
товорит од, но как Мы отправим- 
ся в плавание, если у нас нот хо- 
манды-—квалифицированных рабо- 
чих. Вот я аипаратчик, а смены 
мно нот. 

* Выступают ударники, говорят, 
что профсоюзы ето но сдолали 
полного поворота к проиаводетву, 
что руководетво ТОНИС и Татот- 
дела часто бумажное, что пизо- 
вые звенья еще вплотную не. по- 
дошли к руководству хозяйствен- 
ной жизнью. 

+ Представитель Бугульмы Ларионов 
останавливается на зрезвычайно 
важном вопросе об улучшении ра- 
боты транспорта. 

— Я должен залвить здесь, что У 
нас большая часть квалифициро- 
ванной силы обожала ва фабрики 
и заводы, мы должны их вернуть 
к себе! Но заводоуправления з8- 
держивают малииниетов и слеса- 
рей у себя. 


* 'Гов. Ларионов особенно подчер 
кивает то, что Татпрофоовет ел& 
бо руководит’ работой проф’ 
союзов в районах. На о 
гульминском райпрофеовете, 00“ 
единяющем 5000 членов союза, 
2 месяца висол замок. Клубы 
закрылись, так как по 3—4 месяца 
хультработники не получали зар- 
платы, 

Вечернее засодапие слета, Снола 
на трибуне один за другим появ- 
ляются ораторы, 

Выступает Бобров, представитель 
фанеуного завода № 3. Он говорит 
о переломе, который оойчас наме- 
тился в работо вавода. С января 
организованы новые ударные ‘бри- 
тады, Почин принадлежит, комео- 
‘мольцам. Комсомольекие . бригады 
на лущильных отанках системати- 
чески перевыполняют план. 

* Тов. Штукатер говорит, что низо“ 
вые организации ослабили внима- 
ние защитной работе. Как пример 
приводит безобразнейшие факты 
обечитывания рабочих и служа- 
щих, неправильное ‘исчисление 
зарплаты. Гакие фажты были на 
понгивочной фабрике №, 1 когда 
рабочих обечитывали буквально на 
тлазах фабкома, и на заводе № 40 
им. Ленина. 

* Тов. Штукатор приводит еще 
‘ряд фактов неправильного приме- 
нения тарифных ставок, 

* Слет продолжается. 


СНОЛЬНО ЖИТЕЛЕЙ В НАЗАНИ 


[о данным Госплана ТР, населе- 


вне Казани за 1930 год выросло 
на 31218 человек; сейчас в городе 


Заречье зарегиетрировано 269558 


жителей, из них 143540 женщин. 


Щкол. Таких примеров много, 
Исключительно серьезным яв- 
ляется факт, что подавляющее 
большинство оставшихся вне школ 
— дети бедноты. Здесь основной 
мотив непосещения школы — от- 
сутотвие обуви и одежды. 06 
этом говорят все сведевия из рай- 
онов, об этом говорят все письма 
в редакцию, об этом говорат и 
все побывавшие в районах. По- 
мощь бедноте очень часто не 
стоит в центре внимания дере- 
венских организаций и иногда, 
даже при наличии солидного бед- 
няцкого фонда, детям бедноты не 
оказывается необходимая помощь. 
Имеются случаи неправильного 
асходования бедияцких фондов 
ремонт, навм технического пер- 
сонала, горячие завтраки и т. д.). 
Одно из наиболее узких мест в 
проведении вовобуча—охват пере- 
ростков. Он нигде не достигает 
100 проц, иногда колеблется ме- 
жду 50—75 проц. местами доходя 
до 40 и ниже. Зачастую наблю- 
дается полное непонимание этой 
задачи. Например, в некоторых 
деревнях Лаишевского р-на пере- 
ростки приравниваются к взрос- 
лым—неграмотйым и там ограни- 
чиваются простой ликвидацией 
их неграмотности. 
1 Горячие завтраки также про- 
должают оставаться узким местом 
всеобуча. Во-пёрвых — охвачено 
горячими завтраками совершенно 
недостаточное количество школ, 
во-вторых — качество. завтраков 
оставляет желать много лучшего. 
Организаторы горячих завтраков 
ждут продуктов откуда то свыше, 
ие проявляя инициативы к при- 
влечению средств населения. А 
там, где эти средства привлече- 
ны, не хватило запасов до весны, 
продукты иссякли, горячие зав- 
траки прекратилис 
Кулачество и духовенство ве- 
дут ожесточенную борьбу против 
всеобуча. Классовый враг нащу- 
пывает слабые места и пытается 
нанести удары именно там, где 
они могут оказаться наиболее 
ощутительными: 8 
— Обязательно-то оно обяза- 
тельно, но нельзя же морозить ре- 
бят, пусть оденут всех, тогда и 
`дитев школу,—пропаган- 
дирует кулачество в Аксубзев- 
ском р-не. Там же появились ка- 


ъ 
кие то странствующие монашки, 
которые открыто агитируют про- 
тив школы, 

Наиболее опасными являются | 
еще всяческие религиозные влия- 
ния. В Тетюшском р-не воть д. 
Колунец. Она характерна тем, что 
там расплодилось множество раз- 
личных сект. В этой громадной 
деревне процент охвата обуче- 
нием одетой школьного возраста 
преступно низок. Он равняется 
10—75. Это результат деятельно- 
сти сектантов. Многие из роди- 
телей, сагитированные кулачьем 
и попами, откровенно заявляют: 
„Не даднм детей в об’ятия сата- 
ны, не позволим им изучать бе- 
совские науки“, А районная пар- 
тийная организация не обращает 
внимания на кулацко-попонокое 
засилие в деревне. Никакой анти- 
религиозной работы не ведется. 

В татарских деревнях дети со- 
блюдают „уразу“. Во время зав 
траков можно. наблюдать аначи- 
тельную группу детей, отказыва- 
ющихся от пищи. По сообщению 
‘уполномоченных Наркомпроса из 
районов, процент детей соблюда- 
ющих уразу, доходит местами до 
10—15 проц, и ни как не меньше 5. 

Есть обычай в татарских дере- 
внях „слушать ахшам“. Дети пе 
ред заходом солнца собираются 
около мечети и ждут, когда с ми- 
нарета раздадутся первые звуки 
азана. Они © криками: „Ахшам 
айтти“ — разносят эту весть по 
‘деревне. 

— Можно начинать есть. 

В школах из рук вон слаба ан- 
тирелигиозная работа. Совершен- 
но недостаточно коммунистиче- 
ское воспитание и дети предостав- 
ляются влиянию духовенства и 
отсталых родителей. 

С мест начали поступать тре- 
вожные сигналы о случаях з8- 
хрытия на продолжительное вре- 
мя школ из-за’ отсутствия дров. 
В Аксубаеве—в центре райова— 
школа  отояла 3 дня закрытой; 
в Ланшевоком р-ие 4 школы 
по 10 —15 дней стояли за- 
крытыми — не было ов. 

аишевский рик израсходовал дро- 
ва, заготовленные для школы на 
другие нужды. Такие же сведения 
имеются из ряда других районов, 
„Красная ‘ Татария“ сигнализиро- 
вала об этой опасности еще 2 


месяца тому назад. Видимо, сигна- 
лы не дошли до сознания район- 
ных руководителей. 

Не менее тревожные сведения 
имеются о случаях закрытия школ 
в связи с распространением раз- 
личных заболеваний. „Красная 
Татария“ выдвигала вопрос о н6- 
медленном и поголовном санитар- 
ном обследовании всех. школ, ус- 
тановлении постоянного и. систе- 
матичеокого наблюдения со сторо- 
вы врачей, Райздравы и Нарком- 
здрав ответственны за срыв все- 
обуча по причине эпидемических 
болезней. 

О политехнизации сельских школ 
мы вынуждены, к сожалению, в 
сотый раз повторить то, что уже 
говорилось. Политехнизации еще 
нет, есть только первые неуверен- 
ные шаги. 

Основная и” единотвенная при- 
чина прорывов на фронте всеобуча, 
—оппортунистическая теория © 
третьестепенности задач культур- 
ной революции. Этой теорией за- 
ражены многие районные работни- 
ки. Мне пришлось присутствовать 
‘на пленуме Тетюшеного рика. На 
повестке дня стоял и вопрос о 
культурном строительстве. Не 
спеша и детально обсудили все 
вопросы. Выступали почти все и 
товорили длинные речи. Но вот 
дошла очередь до доклада о куль- 
турном строительстве и все сразу. 
заторопились. Докладчика „огра- 
ничили“, вопросов не задавали. 
фракции условились „прений не 
затягивать", дали двум-трем ора- 
торам по 5—10 минут. „Заключали“ 
еще десятью минутами и „едино- 
тлаено“ приняли резолюцию со- 
стоящую из общих фраз. Это было 
в декабре. Прошло около двух 
месяцев, но отношение к культур- 
ным вопросам в районе осталось 
тем же. В конце января уполномо- 
ченный Наркомпроса в течение 3-х 
дней не мог найти ни одного ру- 
ководителя, скем бы можно было 
поговорить о нетерпящих отлага- 
тельства вопросах. Секретарь рай- 
кома „без пересадки“ направил в 
культпроп. Завкультпропом быт 
сильно „занят“ и два дня не мог 
найти времени ны о купь- 
турных вопросах. Прехседатель 
рика также не мог уделить ни 
одной минуты и направил в роно. 


1 работу 
А ронб торонилея куда-то ехать ] примо 


&| ны, школу не анают, научить учи- 


= 


Характерным для многих меж- рика работают 2 ‘учителя, на-| До сих пор не работает совет 


районных культурных бовещаний, 
которые ОК проводил в январе, 
было то, что завкультпропами рай- 
комов отказывались делать докла- 
ды о состоянии культурного етрои- 
тельства в своем районе: 

— Я ве в курее дела, доклад 
сделает инспектор районо. 

Вы можете иметь интересней- 
шую беседу с секретарем райкома, 
и председателем рика по всем во- 
просам из жизни района. Но беседа, 
тотчао же прекращается, как толь- 
ко вы попробуете коснуться куль- 
турных дел. Они не в курсе дела, 
они ничего не знают, они не инте- 
ресовались и т. д. в этом роде, 

Директива об%диненного плену- 
ма ОК и ОКК о завершении в ме- 
сячный срок реорганизации аппа- 
рата народного образования мно- 
гими районами не выполнена. Вея 
важность реорганизации не 060- 
знана. В большинстве случаев 
она выразилась в сокращении 
технического аппарата отд. нар. 
образования и взваливании всей 
технической работы на самих рай- 
онных инспекторов. В результале 
райовный инспектор превратился 
в человека, собирающего сведе- 
ния, раздающего тетради, книги 
н жалованье. 

Качество районных ниспекторов 
далеко неудовлетворительно. В 
своем большинстве они педагоги- 
чески и методически безграмот- 


телей не могут. + 

По утверждению работников 
Наркомпроса, 68 районных ин- 
спектора не отвечают своему на- 
значению. Райкомы посылают ин- 
спекторами иногда таких работ- 
ников, которых они просто не мо- 
гут использовать на другой ра- 
боте в виду их слабости. Теку- 
честь инспекторов невероятна, 
они меняются буквально как пер- 
затки. 

Вопрос © педагогических кад- 
фах был наиболее ос’ в про- 
ведении воеобуча. Приходилось: 
мобилизовать всех „стариков“, 
выдвигать новых и т. д. Но ме- 
стами имеется о недо- 
пустимое отношение к использо- 
ваиню педагогических сил. Учи- 
телей - на 
в развые „вадомства’ 


днях снимают еще третьего для 
работы в общем отделе рика. 

Несмотря на существующие за- 
коны о снабжении учителей, ма- 
териальное положение их продол- 
жает оставаться отвратительным: 
В изйках и нормах до сего вре- 
мени царит неразбериха. Особен- 
но тяжело положение многосемей- 
ных. 

Никак не может родиться еди- 
ный культилан. Об‘единенный пле- 
нум ОК и ОКЕ предлагал: „В тот 
же срок (месячный, Ред,) должна 
быть закончена разработка еди- 
ного плана культработы по всей 
ТР. Хозяйстванные, профсоюзные 
и общественные организации 
должны быть также ответотвенны 
за полное проведение единого 
плана культработы, как и ор- 
ганы народного образования“. 
Но ответственности этой никто 
не чувствует: Уже 3: месяца 
существует решение пленума. 
Разговоров на эту тему боль- 
ше чем достаточно по дела 
нет. Кооперативные, хозяй- 
ственные и иные организации 
упорно не хотят итти на обеди- 
нение плана. Продолжают расхо- 
довать свои фонды отдельно. На- 
днях Татсоюз сообщил своей ие- 
рафоиь что ее культфонд взят 

втсоюзом, расходуется по его 
усмотрению и что районы ни одной 
копейки никуда не должны расхо- 
довать. Система, потребительской 
кооперации не выделила ни одно- 
го гроша-для всеобуча. Когда об 
этом говорили товарищу Залип- 
скому, он разводил руками: „Бе- 
зобразие! я проверю, ‘Я разберу“. 
Каждый раз он повторял этот 
благородный жест, каждый раз 
„возмущался“, но на создание еди- 
ното плана руководимая им орга- 
низация не шла, 

Такое отношение характерно не 
только для Татлсоюза. Ни один 
‘уважающий себя руководитель не 
товорит прямо, -Что культплан не’ 
нужен, что они денег давать не 
будут. Нет. Они каждый раз воз- 
мущаются „поступком аппарата“, 
каждый раз обещают „проверить“. 
Даже такая зация, как 0б- 


ком комсомола, и тот старается 


`хапнаразе Лаишевского 


копировать этические на- 
зыЕн, забывая © своем шефотве 
нед всеобучем. — 


татрного строительства. Пле- 
нум ОК и ОКК давал месячный 
срок для организации культсо- 
ветов сверху до низу. Но ни на 
верху, ни внизу эти советы пока 
что не работают, организованы 
они формально, руководотва низо- 
выми советами никто не осущест 
вляет, и просто потому, что 
совета культурного строительет- 
ва в центре нет. Казалось бы, 
910 это должно  правлечь 
‘внимание контролирующих орга- 
нов, что нужно выявить виновни- 
ков и привлечь к ответственности. 
Никто этим не занимается. Тов. 
Колосов винит казанские прод- 
приятия, до сих пор не выделив- 
шие своих представителей в об- 
ластной совет культурного отрои- 
тельства. (Мы не раз сообщали 
факты самого бевобразного отно- 
шения к вопросам культурного 
строительства со стороны фабрич- 
но-заводеких организаций. Поэто- 
му нет ничего удивительного и 
вполне вероятно, что представи- 
тели не выделены). Но никак 
нельзя согласиться, что в этом 
неповинен и сам Наркомпрос. 
Нельзя допустить и мыели, что- 
бы в течение трех месяцев невоз- 
можно было добиться выделения 
рабочих представителей, 

"Львиная доля перечисленных 
выше недосталков—прямое след- 
ствие недостаточного руководет- 
за со стороны Наркомпроса. Оно 
все ещё страдает очень многими 
насловниями старого. Наркомирос 
не еумел перестроиться лицом к 
‚новым задачам. Он не сумел еще 
добиться четкости и  оператив- 
ности в своей работе.В егоруковод- 
стве преобладает бумага, циркуляр, 
топтание на месте. Живого кон- 
кретного руководства нет. 

Наркомпрос, ‘например, ограни- 
чивался констатированием елабо- 
сти районной инспектуры, во не 
принимал никаких мор для повы- 
шения ее квалификации, никакой 
работы по улучшению качества 
районных инспекторов Нарком- 
прос не ведет] 

Инспектора же самого Нарком- 
проса сидят в аппарате, зары- 
лись в бумагах. Из двух инспек- 
тороя всеобуча за всю зиму один 
только был в командировке в те- 


чение 30 дней; из двух инепекто- 


ров массовых школ ни один и ни 
одного лня не были в районе; до 
самых последних дней пе было 
специального ‘инспектора по по- 
литехнизации. Это безобразней- 
шее явление ничуть пе волнует 
Наркомпрое. Тов. Колосов считает 
совершенно нормальным невыезд 
инспекторов всеобуча в районы. 

Особенно страдает мотодичеекое 
руководство. Школа его не видит. 

читель не получает конкретных 
указаний в применении к своей 
школе, Методические письма, Нар- 
компроса не дают ответа на мно- 
гие самые животрепещущие воп- 
росы. Наркомпрое нз практикует 
рассылку методических писем по 
таким вопросам, как сев, антире- 
лигиозная работа, коллективиза- 
пия, МТС, перевыборы советов 
и т. д. Первая квига, популяризи- 
фующая вопросы политехнизации 
в условиях Татарстана, только 
что пишется, тогда как по этому 
поводу должны были быть вылу- 
щены целые серии популярных 
брошпор уже давно, 

„Заседательство“, и бумажное 
море, захлестнувшее наркомпрос, 
гибельно отражается на живом 
деле. Такие вопросы, как смотр, 
всеобуча и выдвижение об’ектов 
премирования на всесоюзном кон= 
курсе надо считать проваленными, 
Наркомпрос на всесоюзлый кон“ 
курс выдвигает Агрызский район» 
тогда как по основным показате- 
лям этот район никак но может 
выдержать уеловий колкурса. На 
всесоюзный конкурс как пример» 
ного и образцового работцика 
выдвигают учителя Хабиби Сафа» 
бывшего заведующего отделом 
народного образования одного из 
районов. Этот „образцовый“ учи 
лель—исключенный из партии, 
кажется, бызший белый офицер: 

Наркомирое, загорожевный, буз 
мажным барьером, не мог найти 
действительно — заслуживающих 
премирования, & их в Татарии 
найти можно. 

Вот нёкоторые факты, которыю 
мы хотели привести в качестве 
иллюстраций к публикуемому о6- 
годил решерхно `ОК иартии о вое- 


обуче. 
Се 


через - 


_ НА ДЕЛЕ ОБЕСПЕЧИТЬ УЛУЧШЕ 
__ _ РУКОВОДСТВА РАЙОНАМИ — 


ИНАЧЕ. НЕ. 


СОЗДАТЬ БОЕСПОСОБНОЙ 


ПАРТИИНОИ ОРГАНИЗАЦИИ В ДЕРЕВНЕ 


ШЕРЕМЕТЬЕВО НА ПУТИ 
К ОЗДОРОВЛЕНИЮ 


Решения Областного комитета, 
партии и Областной контрольной 
комиссии по Шереметьевской ор- 
ганизации проработаны на откры- 
тых партийных собраниях ‘ячеек, 
собраниях колхозников и бедноты. 
Все собрания прошли при нали- 
чии громадной ‘активности со сто- 
роны участников и способетвовали 
коренному перелому в оздоровле- 
нии организации и налаживании 
в районе практической работы. 
результате проработки к настоя- 
щему времени усилился темп хо- 
зяйственных кампаний, В частно- 
сти, нами довыявлено и  Дообло- 
жено  сельхозналогом 91 кулац- 
коз хозяйство на 18 тысяч ‘рублей. 
После проработки решений ОК и 
ОКК, село Красный Яр, Сверд- 
ловск, три: поселка решили немед- 
ленно закончить сбор налога на хо- 
зяйственно-культурные нужды. Кол- 
хоз „Буденовец“ организовал крас- 
ный 0603 в 1000 пудов хлебом. `За 
это же время оргаиизовано 19 новых 
колхозов, 160 бедняцко-середняцких 
хозяйств вступили в старые колхоаы, 
30 человек бедняков и колхозннков 
приняты в партию. 


Кулачество пыталось использо- 
вать решения центральных пар- 
тийных органов ТР_е целью дис- 
и нового руководетва 
1Нереметьорского района, с целью 
срыва ховяйственно-политичееких 
мероприятий. Но все эти попытки 
были отбиты. В ответ на кулац- 
кую провокацию район при’ еди- 
нолушной поддержке колхозных и 
бедняцко-середняцких масс кре- 
стьяиства встулает в социалист! 
ческое соревнование с Чистопо- 
лем на лучшее проведение весен- 
‘чей посевной кампании... 


Второй районный ©‘езд советов 
Тереметьевекого района целиком 
и полностью одобрил принятые в 
отношении Шереметьева решения 
‘и настаивает на ускорении пока- 
зательного процесса над бывши= 
ми „вождями“ района, преступно 
срывавшими все важнейшие ме- 
роприятия партии и правитель- 
ства .. 


Развертыванию работы врайоне 
сильно мешает недостаток работ- 
ников. Часть организаций до сих 
пор без руководителеи. Постанов- 
ление ОК рядом центральных уч- 
реждений еще не выполнено, дож:- 
демся ли мы от них вообще ра- 
ботников— неизвестно. Шереметь- 

. евская организация сейчас при- 
‘нимает все меры к тому, чтобы 
максимально быстро выправить 
положение, центральные учреж- 
дения так же быстро обязаны га 
править положение в смысле ру- 
ководотва, а главное—в смысле 
живой практической помощи рай- 
ону, Ионов. 


`В Шереметьевской организации обя- 


НЕ. ВЫПОЛНЯЮТ ПОСТАНОВ- 
ЛЕНИЙ ОК ВИС, , 


ЯЧЕИКИ СОВЕТСКИХ УЧРЕЖ- 

ДЕНИЙ ВСЕ ЕЩЕ НЕ ПРО- 

РАБОТАЛИ „ШЕРЕМЕТЬЕВ- 
СКОГО ДЕЛА“ 


Постановлейие бюро ОК и пре- 
зидиума, {К от 15 января по 


В ВТАРОМ БОРЕ 


Старый Красный Вор. 
Мы поможем 


очень прост. 
В начале в 


там осталось 21 хозяйство. 


зывало все облаетные советские и 
кооперативные ячейки и фракции 
соответетвующих органов, на осно- 
ве проработки  Шереметьевоких 
материалов, выявить и ‘устранить 
недостатки в руководстве райо- 
нами. 


0 тех пор прошел месяц. Мы 
‘же раз сигнализировали о’невы- 

олнении этого постановления. 
Однако, к настоящему времени по- 
ложение пе изменилось. Ни ячейка 
Наркомторга, пи ячогка Наркомзо- 
ма, Татсоюза и многих других 
советских учреждений ни в какой 
мере не воздействовали на аппа- 
рат в смысле улучшения руковод- 
ства районами. В частности, до 
настоящего времени Шереметьев= 
ский район без наркомторговекого, 
работника. Попытка послать туда 
работника кончилась полной не- 
удачей: инопектор-коммуниет Ве 
лявский, получив всякого рода 
проездные и суточные, пропьянот- 
вовал две педели в Казани, затем 
явился в наркомат и заявил, что 
в Шереметьево он не поедет... 


Татсоюз также но принял ника- 
ких мер в отношении Шереметь- 
ева. Ни фракция правления Тат-| 


каких мер к ‘тому, 
основе правильной 
ше, Среди 
труддиециплины. 


работы в колхозе 
лены ' поздиее 


делен по едокам, лошади 


что в колхозе были и 
рованное зерно дало 


воздействия на 
Секретарь ячейки, 


нолизниками: 
ются наводить... 


ный человек. 
недавно он 


УЛУЧШЕНИЕ || 


ея" 


ПОЧЕМУ НЕ РАСТЕТ КОЛХОЗ 


— Почему не растет. наш кол- 
хоз, почему не идут к нам еди- 
ноличники?—вадают себе вопрос 
члены партийной ячейки деревни 


ответить на это? 
вопрос, тем более, что и ответ то 


колхозе было вее 
село, затем. весной прошлого года 


Но 


партийная ячейка не приняла ни- 
чтобы’ закфре- 
пить оставшиеся хозяйства и на 
организации 
труда в колхоле двинуться даль“ 
колхозников ие было 
На ‘работу вы- 
ходнли, кому как вздумается. Не- 
смотря на излишки тяговой силы, 
были произве- 
единоличников: 
гь га лугов ушли: под, снег не- 
убранными. Урожай бый раепре- 
разве- 
дены по домам. Несмотря на то, 
некоторые 
положительные явления (отсорти- 
большой 
эффект, урожай льна в колхозе 
был выше на 20 процентов)—они 
не были использованы в смысле 
единоличников. 

он же предсе- 
далель колхоза, Власов даже от- 
казался делать доклод`перед еди- 


) 
— Ище в колхоз не вступили, а 
уж доклад им, ревизию собира- 


Вообще Власов довольно стран- 

В частпости совсем 
выехал без всякого 
дела в Мензелинск и, пробыл там 


МЕЖДУНАРОДНАЯ . | СОРЕВНОВАНИЯ 


мВто, 
- ХРОНИКА СОВАТЬ ВЫПОЛНЕНИЕ 
2 ФИНИЛАНА. у 


ШАНХАЙ, 8. (Т). Китайская 
красная армия продолжает успеш- 
не бороться с правительственными 
войсками. В южной части провин- 
ции Хенань отряд правительствен- 
ных войск, Вы про- 
тив коммунистических. отрядов» по- 
терпел жест поражение „Крас- 
ные захватили Хенань и целый ряд 
деревень и городов. 


лондон, 8. (Т). В Фуншале 
(порт на португальском острове 
Мадера в Атлантическом океане) 
рабочие об’явили всеобщую заба- 
стовку в знак протеста против по- 
вышения цен на хлеб и муку. Во 
время происшедших в связи с этим 
столкновений было убито несколь- 
ко человек-и много ранено. Пор- 
тугальское иравительство \пешно 
отправило войска на Мадейру. 

БЕРЛИН, 8, (Т). Революционная 
профоппозиция Берлин-Брамден- 
бурского округа на предстоящих 
перевыборах _фабзавкомов выстав- 
ляет красные списки единого. фрон- 
та на 600 заводах и фабриках. Кам. 
пания должна проводиться под ло- 
зунгом прорыва влияния  социал- 
‘демократических профбюрократов 
и за удаление фашистов с предпри- 
ятий, Избирательная кампания про. 
ходит также под знаком вовлечения 
до 1 мая 100.000 новых членюв в фе- 
волюционные профсоюзы и в ре- 
волюционную профоппозицию. 

Вербовочная кампания дала уже 
заметные результаты. В течение 
последнего месяца в этом районе 


МОСКВА, 8. (Т). Придавая ис- 
ключительное значение выполнению 
финансового, плана и мобилизации 
средств населения в первом кварта- 
е, ВЦСПС. предложил профорга- 
низациям проводить эту работу’ ме- 
тодами соцсоревнования между со- 
юзами, предприятиями, совхозами, 
колхозами, районами и т. д. Ме- 
стная печать должна мобилизовать 
на это дело всю рабкоровскую юб- 
щественность. Необходимо обратить 
особое внимание на распростране- 
ние госзаймов и развитие сберега- 
тельного дела. Все передовые ра- 
бочие должны быть охвачены под- 
пиской на заем пятилетки, Надо 
развернуть массовую работу по го- 
роду и в деревне вокруг проведе- 
ния сбора на культурно-хюзяйствен- 
ные нужды. Райпрафсоветы, проф- 
организации кельхозрабочих, про- 
свещенцев и совторгслужащих в 
деревне, а также завкомы шефст- 
вующих над деревмей предприятий 
должны мобилизовать всю сельскую 
общественность на выполнение фи- 
вансового плана, В деревне передо- 
виками должны выступить рабочие 
совхозов и МТС и колхозники. 


НА ЗАКРЫТИМ ВСЕСОЮЗНОГО 
СОВЕЩАНИЯ. ДИРЕКТОРОВ 
ЗЕРНОСОВХОЗОВ 


МОСКВА, 8. (Т). 8 февраля ва- 
крылось всесоюзное совещание ди- 
ректоров зерносовжозов. В заклю- 
чительной речи председатель Зер- 
нотреста тов. Герчиков указал, что. 
в течение 2-3 лет зерносовхозы 


должны значительно удешевить 
удалось число членов красных |(вою продукцию и дать государ- 
профсоюзов почти утроить. На ряде | ству хлеб по 30 копеек за 16 кило- 


предприятий к предстоящим выбо- 
рам фабзавкомов выставлены лишь 
красные списки единого фронта, 
так как на этих предприятиях ре- 
волюционной профоппозиции уда- 
лось окончательно разрушить вли- 
яние реформистских профбюрокра- 
тов. ‘ 


ВАРШАВА, 9. (Т). Опубликова- 
но демагогическое воззвание так 


грамм, Сейчас в верносовхозах ра- 
ботает 100.000 жвалифицированных 
пролетариев. Социалистическим со. 
ревнованием, ударными темпами 
работники зерносовхозов выполнят 
директиву партии— повысить уро- 
жайность минимум на 20 проц,, сни- 
зить себестоимость не менее ‚чем на 
20 проц, повысить качество всей 
работы, в особенности повысить на 
грузку на трактор и машину. Зер- 


союза, ни партийная ячейка Шере- 
мотьевнского дела не обсуждали: 


„Все раз'ехались“-—об‘яснил секре- | 


тарь ячейки. 


целых дво. недели, а работа, в это. 
время стояла. Понятно, единолич- 
пики ие завидуют колхозным по- 
рядкам. Через голову янейки они 


называемой «рабочей группы» бес- 
партийного блока по вопросу о 
профсоюзах. Воззвание выдвигает 


носовхозы должны стать ведущей 
силой завершения сплошной кол- 
лективизации в своих районах и 
ликвидации на этой основе кулаче- 


Дальше такое положение нотер- 
пимо. Мы но можем позволить 
срывать решения Областных пар- 

ийных органов. \ 


В СТОРОНЕ ОТ НОНКРЕТНЫХ ДЕЛ 


Елаурская ячейка, Октябрьского 
района, представляет собой яркий 
отрицательный образчик. Ячейка 
за год совершенно не выросла; 
ячейка не развернула партийного 
просвещения; ячейка не руково- 
дила ховяйственно - культурным 
В деревни, 

Елаурах имеется колхоз. В 


организовали товарищество 


втерлись и зажиточные. 


Мензелинск. 


ление положения. 


по 


совместной обработке земли, куда 


Михельсон. 


А партийная ячейка словно ниче- 
го этого ие видит, Во всяком слу- 
чае она не приняла никаких мер 
к тому, чтобы биться за выправ- 


Райком должен иемедленно вме- 
шаться в это, в частности он дол- 
жен разрешитв\воирос с секрета» 


лозунг об’единения всех профсою- 
зов чна почве польской государ- 
ственности, беспартийности и не- 


ства как класса. Задание партии и 
правительства об оказании весной 
помощи колхозам засевом площади 


ее .000 гектаров 
зависимости». Эта первая ласточка ЕЕ с НЕ 


предстоящего огосударствления | но, 

профсоюзов является давнейшей и. 
мечтой пилсудчиков. Весыма воз- 
можно „что вопрос об обязатель- 
ной принадлежности к монополь- 
ным государственным фашистским 
профсоюзам будет включен в юон- 
ституцию, к пересмотру которой 
усиленно: готовятся, теперь пилсуд- 


Сегодня, в Зч. дня, в столо 


с участием всех 
заводу учреждений НКЮ и Госбанка. 
стояния шефработы и условий р. 


редколлегии всех 


соданин`обязаны присутствовать секретарн ячеек ВКП(б), предфабза 


| 10 СОВЕТСКОМУ. СОЮЗУ 


ПЛАН КОНТРАКТАЦИИ ЗЕРНО» 
ВЫХ И БОБОВ! КУЛЬТУР 
МОСКВА, 9. (Р) бщим планом 

на 1931 год Наркомснабом наме- 

чено законтрактовать зерновых и 

‘бобовых культур, подсолнуха и сои 

на- площади в 31,897.000 гектаров; 

из-них в колхозах 17.766.000 гекта- 
ров, ‘а остальные — в единоличном- 
секторе. По намеченному плану 
контрактация в основном должна 
быть закончена в районах первой 
очереди 15 апреля, а в остальных— 

к 15 марта. На 1 же февраля, по 

неполным данным  Наркомзема 

РСФСР, план выполнен по райо- 

нам первой очереди на 6,3 проц.; в 

районах второй’ очереди — на 4/1 

проц. и в районах третьей очереди 

на 1,8 проц. Такие темпы совер- 
шевно не обеснечивают выполнения 

в срок правительственного. задания. 


ХРОНИКА ПОДГОТОВКИ К 
ХН-ЛЕТИЮ КРАСНОЙ 

: АРМИИ 

— Татарский академический 
театр готовит к годовщине РККА. 
постановку новой пьесы Валиева 
„Особая Дальневосточная“ на та- 
тарском языке. Первый спектакль 
состоится 23 февраля. С 

— Радиоцентр в день ХШ годов- 
щины Краской армии организует 
радиопередачу литмонтажа на 
татарском языке, посвященного 
юбилею. Передача будет” произво- 
диться утром и вечером. 

— На проведение празднования 
Форсовет выделил оредства под- 
шефному М стрелковому батальону. 

— Торжественный пленум городского 
совета с участием правительствен- 
ных, партийных и профессиональ- 


ных органи: й, посвященный 
годовщине ЕКА, состоится 22 
‘февраля. 


— В дни юбилея проводятся 
экскурсии Е делегаций и 
участников [Х Всетатарского ‘езда 
советов в красноармейские казармы 
и общежития начеостава, 

— По предприятиям организует- 
ся конкурсе рабочего—стрелка. 

— Правительственная комиссия 
‘по проведению празднования ХШ- 
летия РККА предложила Татиздату 
‘усилить снабжение районов литерату- 
рой о льготах бывшим партизанам, 
красногвардейцам и семьям красно- 
армейцев и начполитсостава, 

— К годовщине Красной армии Тат- 
эвтодор передает своему подшефному 
М легкому артполку мотор авиацион- 
ного типа, чертежи и рулевое управле- 
ние для постройки азросаной. 


вой зав, нм. Вахитова состоится от- 


крытов об‘единенное заседание президиума ОКК ВКП(б) и коллегии НКРКИ 
и завода им. Вахитова и сотрудников подшефных 


В повестке: результаты проверки со- 
деанженцов в сов. аппарате На 
мы и 


Ы - 
о 


и совторгслужащих. Приглашаются 


ем ячейки. Совершенно ненор- | чики. Г 'авители 
нем соетоит Е врет а и. веса , одет: „ТСПВ и выдвиженцы Казани. 
янских дворов оревни, о ОЛАВИ О о > 
это же количество было и год! Председатель кустар ОЙ 80 АНКАРА, 9.’ (Т). 'Анатолийское — 


тому назад: колхоз не раотет.. 
Из `200 человек неграмотных в 
Елаурах обучается лишь 25 чело= 
век... Ячейка комсомола с окт: 
бря провела лишь одно собрание, 


раз в две недели 
Октябрьский район. 


Казакоз, 


деровообделочников) находится в 
нескольких верстах от Илаур и 
бывает в ячейке не чадце, чем один: 


телеграфное агентство сообщает, 
что турецкое правительство приня- 
ло приглашение участвовать в ко- 
миссии по изучению вопроса о 
европейском союзе, 


городское собранне актива, 


Билеты выдаются в райкомолах. 


— Сегодня, в 6 час. веч.. в Актовом зале Госуниверситета обще- 

ВЛКСМ. В повестке; 1) отчет © деятель- 
ности правительства, ТР; 2) рапорты райкомов о ходе подготовки к 
1Х ©‘езду советов ТР. После окончания интернациональный концерт. 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ 


ПРАВИТЕЛЬСТВЕННОЙ ШЕС- 

ТЕРКИ ПО. СНАБЖЕНИЮ РО 

вотопливом И КТРО- 
ЭНЕРГ 


В целях максимальной экономии 
в расходовании топлива и элек- 
троэнергии как для осветитель- 
ных, так и для моторных целей, 
правительственная комиссия по“ 
становляет;: всем предприятиям, 
учреждениям, общежитиям, воин- 
ским частям и военным организа- 
циям и проч. ввести жесткий ре- 
жим сокращения потребления, 
руководствуясь следующим: 

1. Пересмотреть имеющееся ос- 
вещение, заменив многосвечные 


ветительных точках местного 06- 
вещения (настольные лампы, опу= 
скные патроны и проч.). ы 

2. Сократить число горящих 
ламп и свечей в люстрах, бра 


и а 

3. Выключать освещение немед- 
ленно по освобождении помеще- 
ний, не оставляя его гореть в 
пустующих комнатах. 

4. Сократить до минимума де- 
журное освещение, в учреждениях 
и предприятиях, заменить дежур- 
ные лампы на малосвечные, — 

5. Не допускать работы моторов 
и вентиляторов без нагрузки, 

6. Убрать многосвечные лампы, 
освещающие коридоры, уборные, 
оклады и пр, заменив их мало- 
свечными. 


зань малосвечиых лами светоси- 
лой 5—10—16—25 свеч в достаточ- 
ном количестве НУР—для снаб- 
жения населения, а Снабторгу— 
промышленности и учреждений в 
срочном порядке озаботиться за- 
возом в Казань, 

8. Все предприятия и учрежде- 
ния должны в 3-х дневный орок 
выделить ответотвенных лиц по 
наблюдению за проведением этого 
постановления и не позднее 5 фе- 
враля сообщить фамилии выде- 
ленных лиц в Казкомтрест. 

9. Казкомтресту предлагается 
‘ежемесячно к 10-му числу пред- 
ставлять списки всех учреждений 
и предприятий, не выполнивших 
означенного постановления, 

10, Коменданты, завхозы, завед. 
зданиями и лица, выделенные как 
ответственные за раоходование 
электроэнергии для освещения—за 
новыполнение настоящего поста 
новления будут привлечены в 
административной, & при исклю- 
чительной халатности и к уголов- 
ной ответотвенности, 

Примечание. В учреждениях. и 


предприятиях, невыдоливших сво- 
их ответлиц по расходованию 
электроэнергии, ответственными 
являются руководители этих уч- 
реждений и предприятий, 

Правитольственная комиссия 
топливу: Беликов; Канды- 
бин, Жирков, Валевв. 


+ 


СЕГОДНЯ ПО РАДИО 


На тат, яз рабочий полдень 10; 
детская породача 5; колхозная 
радиогазета 8; раб. кр. радиоуни- 


ворситет, отд. культ. строит. лек-| № 


ция Соловьева „задачи ОДН“ 9; 
энтирелягиозный художественный 
вечер 10. На русск. яз: рабочий 
полдень 11, лекция по массовому 
партпроевещению (трансляция) 6, 
последние новости 9— 30, 


1, ` ПРОИСШЕСТВИЯ 


— Бросился под поезд пожар- 
Вик Е за 


нергостроя“ Макоамов; при 

Зина самоубийства не выяснена. 
‚ — Ночью на 8 февраля около 
дома № 39 цо 3 Горе подобран 
Иванов Леонид, 33 лет, с четырь- 
мя огнестрельными ранами. Ива- 
нов в тяжелом состоянии отправ- 
лен в больницу. . В 

— Автобус линии „город—Кизи- 
цы“, шедший © 17 пассажирами 
под управлением шофера Алек- 
сандрова, около Горбатого моста 
налетел на телеграфный - столб 
Пострадавших нет. Установлено. 
что шофер-водитель был в нетрез-, 
вом состоянии. 


лампы малосвечными на всех ос-= — Трамвай № 21 первого мар- 


шрута под управлением вагоново- 
жатого Пниупова, при в‘’езде на 
Старую дамбу сшиб гр, Кази- 
метьева, проживающего в Ягод- 
ный сл, и раздробил ему череп. 
Доставленный в больницу Кази- 
метьев умер. 

— Обнаружен труп удавившего- 
ся Димухаметова, 56 лет (1 Мок- 
рая, 10) Причины самоубийства, 
неизвестны, 


ИЗВЕЩЕНИЯ 


Партколлегия ОКК просит все 
парторганизации сообщить, где 
состоят на учете следующие т.т.: 
Королев П., Гагарин 0. В., Ивано- 
ва В. К, Исхаков Сарвар, Гущин 


7. Обязать КЦРК завозом в Ка- | М, П. 


— Сегодня, в 6 ч. веч., первый 
пленум секций райсовета: комму- 
нального х-ва, рабочего снабжо-. 
ния, РКИ, здравоохранения, про- 
мышленности и труда, культур- 
ного отроительства—в помещении 
райсовета. Члены и кандидаты 
райсовета, не прикрепившиеся в 


секциям, обязаны явиться на засе- _- 


дание в секцию, 
желают работать. 

— Сегодня, в 5 час, веч., в Доме 
пролетстуда состоитея вторичное 
совещание членов горсовета от 
учебных заведений, пролететуда 
и профкомов. т 

— Сегодня, в 6 ч. веч., в клубе 
совторголужащих созывается пле- 
нум горштаба техпохода. Обяза»- 
тельно участие участков! и: 
районных организаторов. Пригла= 
шаются представители Татсов- 
нархоза, р ТАМБИТ, СНР, 
ВАРНИТСО, вркомтруда, 
ВЛКСМ, от фабзавместкомов и 
актив рабочих. 

— Общегородекая конференция 
культежтива, назначенная на ПШ 
февраля, откладывается. О дне со- 
зыва будет об‘явлено 0с0бо. 

— 11 февраля, в 6 час, веч., в за- 
‘ле заседаний ОК состоится партсове- 
щание по вопросу о водном тран- 
спорте (состояние водного транспорта, 
подготовка его к навигациии и зада- 
чи парт и  профработы на водном 
транспорте), 


в которой они 


ПОПРАВКА 


В постановлении ЦИК и СНК 
АТОСР „о сокращении расходова- 
ния топлива“, напечатенном в 
33 „Кр; Тат.“ за 9 февраля в 
пункте 3 допущена опечалка: вмо- 
ото слова зобезличиваются“ напе- 
чатамо „обеспочиваются“. 


Отв. редактор Л. ВУЛЬФСОН, 
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ПИЛА В ПРОДАЖУ. НОВАЯ 
М. ВЕЛИКОВСКИЙ И И. ЛЕВИН 


ТРЕБУЮТСЯ: 
ОПЫТНАЯ МАШИНИСТКА, 


заем индустризлизации на 150 р. 
Считать иедействительными 


Талактионовкая, дом № 13, 
Телефоны № 2-97, 27-81. 
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Последний лень 


АПАЙКА 


(ПРАЧКА) 


о весх кинотозтрах кассы открыты за чаз до пачаль ованез, 


2) суточные на питание 2 руб. 50 ко! ) проезд 
тужом до станции отправления. Подробности для 
поступления на работы в районах 
специальными вербовщиками, в Казани же— 
‚ар комтруде, ком. 2, в часы запятий, 
2—1 Уполнохоченный угля П. Мурзов. 


в 1 фовраля ЛИКВИЦИРУЕТСЯ. Всо протонзин к пому прини- 
молотя ло 20 февраля в. № 

Унолном, Масдотреста ССР по 'Гатреслублике Карташев 

493-1-1 ЕЁ 


УСИЛИТЕЛЬ ремня: 


1 


НАРОДНЫЙ 


ТЕЛЕФОН $- 35. 


Ежехновно & овала; 
5-304778-30, 104. 


23, Ибраеву. 


даются 


‘белая с большими рогами 


КОЗА поела ера паи 


549 Владимирская, 7—5, кв. Г. 


Директор совхоза, Мушинский. 
ОИ 7 извещает всех заведующих бакалейными.и хлеб- 
ЗАЕИЕКИЕ ными магазинами, что 12 февраля, в 19 часов, [ 
в помещении орготдела назначается совещание по 


` 
= вопросу о новых заборных книжках. Язка для всех 


ЛИКЛИНИКА 0“ КРАСНОГО КРЕСТА еее 


* 2 февраля, в 10 
Большая Красная, дом 45. Телефон 18—20, — = 


1—1 


‘ом. 5 С Кого Каз. района в Казань со Сегодня, 11 фовраля, в 19 чао,, в ком, 2. состоится 
бэкция нац, р и нац, политики). М. нед. Комакадомия. |\ ТРЕБУЕТСЯ ДЕЛОПРОИЗВОДИТЕЛЬ от адом собрение начсостава запаса — чховов ДКА, В по- ЭЛЕ РА Хуложестввиный фильм из морской жизии 
се ‚ Стр. 422. Цена 2 р, 5) к. 1% УПОЛНОМОЧЕННОМУ ОБЕДИНЕНИЯ „УГОЛЬ“ \ в лды. отдел Каз, рика или Райкол: востко дил—отиена чденотва и переход на новые ТЕЛЕФОЙ 8—0, ; 
В первый том вошли статьи: В. И. Ленина, И. В: Стали К С ЧО: Е) » 5: Е УеиНЕ формы работы. Явка обязательна, Непосотившне Начало сваи, дневи. 
р. Люкоембург, В. Каутового, 0. Бауэра, |. СаГарова и др» ||\ Обусловиах справаяться; Б. Продомная, номера быв. „Биржа“, &|- АЯ РЕ Редря собрание теряют в09 льготы, предотавленные 18, 1-45 м 3-30. еси НЯ К. в 
расиоложениные по разолам нация, Марко и лнельо о мис |1 557 ком. 19 1 тов. Мурзову о ло 6/чае. дя. —1 | МЕНЯЮ © чаонотвом, 1-4 Начальник ДКА Пнляк, мо о АЯ 
вопросе. ]| инторнационая о пам, и колониальном вопросе, И нее ее ——- о ий 
Национальный вопрсе и’пролотариат в буржуазпо-демоклати. О ВЕ = у Н | 0 Н а 
- ческой рэволюции, Нал. воирое в пориод имнериалист. войны О ср м Ши а тии, ен оиии ТЕЛЕФОН 6—2. 
и друг. Ири разлелах вводные статьи. Ряд переводных статей ЕАН Е Ш февраля, в 2 час. для, в Доме Рабиров созывается = "Пат, ив 
дан на русском языко виервые. ставит в извоствость всох посталидиков, что перечноленные пижо ДОМ ов ЕС | Г Е д в = а В главы. ролях: Людмила Семенова 
С з2казами обращаться в отделение Княгоцентра, Казань артели м г ТКИКС” имеют самостоятельные Е а за м УБОР й = 0 РАНИЕ ЗАВ. ЗАВУЧЕ = 5-20, 7, 8-105т10-20 и Сергей Минин. 
К я < т М | счеты в Гоебалк се расчеты в этими арталямн должны произ- д. 28. 2 = .. Е 
ь. Е 1-1 || дртодь „Верный путь” вк чот в Каз. ом, Госбанка № 1. | ПРОДАЮТСЯ, у6оеый Е 555—1—1 мостком =! —ЗВЕЗДА— . 
ч Артоль(, Азат хан“ я ы, Ах ы №2. асы, `М. Галактноновская, дом № 76, | ПИПИНИЗНУЕИИВНОН ЧРИ ЗА ОБЕ ОЗОН 5ОНОаВЯ 'Алз.слоб. Тех, 10-63 у 
Артель „В: ом“ № 3. й < Нач. сеаль хи. 1и3 { н 
Ё по" „ и „ | 5-30, 7. 8-30 и к. По Гауптману, 
ЕБЕТ: Артель „Пр обИват“ > мк го №4. с рекомен- й \: 
и ото: т ХУ ДОМРАБОТВИВА с < КЕ> ЧАТКЫ р На Вещи 
ПАР икота“ . К Я : 
ши ДОНБАСС ПРИГЛАШАЕТ виин | и АЯ |: т абы И извещаот транспортные организации и учрождения г. Казани ТЕЛЕФОН 12—31. 
Артоль „буш я ы зе и и Зарочья, что заявки на овес на март олодует предсталить Е 
АртеаьЭКзыл кустарь“ в Таткопторе Госбанка № 417. | ДУБОВЫЙ тисьменный стол и в КИРК, комн. 23, но позднее 15 фовразя. Организации и 5-30, 7, 8-30 и 10 ч. 
р устар * я тр! др. веши продаются: и о рае ое кри че, 
| Бугульминский можрай- ул. Рыкопа (6, Попова Гор), д: 1’ | И Учреждения, расположенные вне Вазани и Зарочья, заявки Художественный фильм 
| промкродит 5 3 „ вБугульч. отд, Госбанка №32, | кв: 2 (второ эти), си дэ 17 час. предоставляют 'Галсоюзу. Заявки организаций, направленные М А Я | ПРО ЕСС О 3 
ы ПР оартаирь ие ВСЕ —2 ив по указанным адресам, к исполнению ипривяматься не Ц 
ТАТАРОНОЙ РЕСПУБЛИНИ ГА РАБОТУ В ШАХТЫ, РТ ПО ори, ати тех || О. В, алавая пужшашвать шить количоотно отель алом. 
ВЕРБОВЩИКИ НАХОДЯТСЯ В КАЖДОМЬ.РАЙОНЕ. р — от 11 января 1931 года, дабтем: зи" Поддуживя, 11. || © подразделением ‘па ломовых и легковых, & в отпошонии ал МИЛЛИОНАХ 
Условия следующие: 1) оплата билета до’ моста; | С38х03 КАМСКОЕ УСТЬЕ (№ 37) НЕ 1 наемных количество и род’ работы. Ш ТА 
| 
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ИАА 

ДЕМОНСТРИРУЕТТОЛЬКО ДВА Е 

ДНЯ 11 И 12 ФЕВРАЛЯ 
ХУДОЖЕСТВЕННЫЙ ФИЛЬМ 


у 


ЗАОЧНЫЕ ГОСКУРСЫ РОСПИСИ 


П 


часов утра, в Доме рабирос, комн. №1, 
= состоится общее 


Е 

(РАЗРИСОВКИ) по всевозм. тканям. Коасками: у = 

р ВНУТР. с 10—$ ежедневно. НЕРВН. с 3—7 ежедневно. ‚ в Й Е 

роль, воли, знало. Братия, Прибыиани ОЕ о омошнать ЕС СОБРАНИЕ БИБЛИОТЕКАРЕ == Е 

Соособы: ма расплыв. О ИЕН АВ о НИ а в 5-7 нечетные дии. , торода, Казани. 551 —1— Е 

мягкого золота, плотного серебра. Роспись глинян, 11 УХА ОРЛА, о р Е ыы р К ГЛАЗ. о 4—5 по четлым ням, тегееогеевогесе еее ппервпетроле РРР о Е Е 
а , с у ., | р, — тн. лия. - < 4— . 

стекляц. сосудов, целлулонла, кожи, дерова : с 1= 7 по ночётныя дням. & КОЖ, ВЕНЕР. с 8—8 ожодиевно. | КИАНУ И Е 

К урокам прилагается свыше 200 рис, (кроме | . х е й те ы Доводится до оводелия жантов, ломтрэстов, школ и насодовия = САП ы Е 

ре дым УТОЛ НООПЕРАТИВНОЙ и ОСТРОВСНОЙ ул, ДОМ 39 ПО РИО о ть == ОЖНИК Е 

но тробуетол. Подробности высыл, за 20 к. медк. Б. ЛЕЧЕБН. ВРАЧ. СПЕЦИАЛ.) ТЕЛЕФОН 8—53. ыН и ЕЯ г ОК ВАО а Е 

ПО арЕНя ВНУТР с 8—8 ие: - и с 2—6 ожодневио, ПРОИЗВОДИТ КАЗАНСКИЙ ЗАГОТПУНКТ Е 

Ре Москва, ул, Дзержинского, д. №1 ЖЕНСК, с 8—8 ежедиевно. \ ДЕТСКИЕ с 10 —4 ежедневно, г пении Г ПСК ОСЕ>1 ` А иле === АНОНО: ЛЕДЯНОЙ ДОМЕ 

— 12—12 Заочные курсы: СОНВ. ХИРУРГ, с 1-4 по четпым делу. & ГЛАЗН. с 9-2 и веч. 6—8 ожодневно. . = = 

и и ЕЯ А а ее на Оки ке а м О ОО ОЗ ООВ О 

_ . , с 11—6 но четным дням. к. (триппер?. Ежедн.с 7—8 в. В. В о =. с. ы ГРРИИЕЕИЕИРЕРЕГРИЕ РАРИИИИРР. 

у И Во почет, дни № ЗУБОВРАЧ, КАБИНЕТ о 0-8 виозивьно. № 1-58; № 3--Адупраатолскал слобода, ул. Клары Цетвии, ЕЕ | 7ИИи"ииииииииииииииИИИИКИИИ Се И 


ПРГЛИИРИИРИРИГРЕРИРРИ РИ РИИРЕ РИГЕЛИ ИРЛИ ЛЕРЕРИГРРРРЕРИ, 


УТЕРЯННУЮ 


„ № 106, телерон № 26-5 


ЗИМНИЙ НЛУБ 


КОРСУЛЬТАЦИЯ, ВЫЕЗД НА ДОМ, ЛАБОРАТОРИЯ, РЕНТГЕН, ФИЗИАТРИЧЕСК. МЕТОДЫ ЛЕЧЕНИЯ, 


БЕСПЛАТНАЯ ПОСТВНОВЕА 


По море накопления“ утильсырья, можно звонить по СОЮЗА 
ми а массаж К проз. . ет. Ё ЕЁ толофону № 26-03, 26—51 п 7-58 дая выс ылки приемщика или силами бригады Татпрофеовета. Вход по 
тать недойствитольной. ХНЕЗЕЖЕСЛА ГЕЛИЯ ЕКО Е кА АЕЕ Е же своим рамопортох доставлять в а склады. АВТОРА союзным билетам союза СТС, ` союза в.- 
запись больных лично и по телефону. а И зы ЗП. Татгосторга. Е СЫ бочих и нарсвязи. Начало в 7 час. веч. 
Есенин НЕКОЕ ЕН ЗЕЕ ЕВЕ НЕАЕАЕН : отеков, ПРИНИМАЛА МОНИКА 1 бежизеляя2592 РРР ТЕРЕРАРЕНТЛЕЯ 


Татария“, Кремль, -П. ) - кз. а р : 


Главлит. АТССР_ № Ц, 1951 т. Типография имей ‚ Александрова, издательства, газет. „Красная Татарая“ и „Колхозаик 


